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Uvodnik

PoStovani Citatelji,

Vec je gotovo prva polovica godine iza
nas pa se moze poprilicno dobro proci-
jeniti 2016., kakva je i kakav rezultat u
konac¢nici moZemo ocekivati. lako vec s
nestrpljenjem oCekujemo oporavak i
uzlaznu liniju gospodarskih kretanja,
Cini se da niti ova godina nece biti 0so-
bito sretna za domace gospodarstveni-
ke, osobito gradevinare. DoduSe, poma-
ka ima ali to jo$ uvijek nije ono §to bi
upotpunosti vratilo optimizam i popra-
vilo standard gradana. Nazalost, svemu
tome pridonosi i prilicno nestabilna po-
liticka scena u Hrvatskoj, koja je okrenu-
ta sama sebi, a Sto se znatno odrazZava
na gospodarstvo i sve strukture drusStva.

Sve su o¢i uprte u turizam i o¢ekiva-
nja da nam on kao strateSka odrednica
pomogne u rjeSavanju nagomilanih
problema. Vjerujem da ¢e sezona biti
dobra, no nije mudro uspjeSnost gradi-

ti na samo jednoj grani gospodarstva,
jer i ta grana moZe biti vrlo krhka.

Nadajmo se da ¢e ipak razum pobije-
diti sve strasti unutar domace politicke
scene, da Ce se raspoloZivi resursi usmje-
riti prema pronalaZenju rjeSenja kojim bi
se oZivjelo domace gospodarstvo i konac-
no krenulo prizeljkivanim smjerom.

S takvim o¢ekivanjima ulazimo u
ljetno razdoblje, uvjereni da ¢e naSa
Tehnika i dalje poslovati joS uspjesSnije,
da c¢e biti posla i da ¢e rezultati u nared-
nom periodu biti bolji. Kraj lipnja je vri-
jeme kad se odrZava i Glavna skupSti-
na dionicara. Tada ¢emo vidjeti i sve
pokazatelje poslovanja u proSloj godini,
ali i strateSka opredjeljenja i ocekiva-
nja za vrijeme pred nama. OpSiran pri-
log o radu Skupstine i o doneSenim od-
lukama objavit ¢emo u sljede¢em broju
lista Tehnika.

Vasa urednica

Glavna skupstina dionicara

Redovita Glavna skupStina TEHNIKE d.d.
odrZat ¢e se 29. 06. 2016. g. s pocetkom u
11,00 sati u Poslovnoj zgradi (velika dvora-
na) Ulica grada Vukovara 274 u Zagrebu.
Temeljni kapital DruStva u iznosu od

170.514.000,00 kn podijeljen je na 189.460
dionica istog roda. U vrijeme sazivanja
Glavne skupstine Drustvo ima 969 vlastitih
dionica po kojima nema pravo glasa. Dioni-
ca koje daju pravo glasa je 188.491.

Tehnika d.d. - politika kvalitete

TRADICIJA s vizijom buducnosti

Svoju buducnost gradimo na temelju dugogodisnje tradicije u gradenju.

POSTOJANOST
usprkos vremenu koje prolazi

Tezimo ostvariti stabilan rast i razvoj uz stalnu prisutnost na trzistu

ISKUSTVO koje ulijeva povjerenje

Nasim kupcima nudimo cjelovita rjeSenja temeljena na brojnim
realiziranim projektima.

POVJERENJE Povjerenje svojih kupaca koje smo osigurali nasim realiziranim projektima,
koje obvezuje nadogradujemo i povecavamo svakim novim projektom
DOSLJEDNOST Trajno tezimo ostvariti maksimalno zadovoljstvo svojih kupaca i partnerske

kao ishodiste i opredjeljenje

odnose sa dobavljatima i kooperantima

STABILNOST | SIGURNOST
s postavkama inventivnosti

Sve nase gradevine moraju biti prepoznatljive po trajnosti, originalnom dizaj-
nu, kvaliteti izvedenih radova i primijenjenih materijala

BRZINA | STRUCNOST
postavke novog tisucljeca

Tezimo efikasnosti u realizaciji projekata uz istovremeno
osiguranje kvalitete i postovanje najvisih standarda struke

PRILAGODLJIVOST | FUNKCIONALNOST
u suglasju s potrebama trzista

Trajno osluskujemo potrebe trzista, pratimo trendove i nove tehnologije u
gradeniu, te iste primjenjujemo pri projektiranju i izvodenju radova

TEHNOLOGIJA | KREATIVNOST
uskladenost covjeka i stroja

Postovanie interesa nasih radnika, okolisa i zajednice u cjelini temeljna je
postavka cjelokupnog poslovanja.

NAPREDAK | ZNANJE
kao trajna obveza

Zaposljavamo stru¢ne i ambiciozne radnike koje imaju mogucnosti
i trajnu obvezu stalno se razvijati i usavrsavati

Postavljamo sebi ambiciozne, mjerljive i ostvarive ciljeve

Primjenjujemo i stalno poboljsavamo djelotvornost sustava upravljanja kvali-
tetom temeljenog na zahtjevima medunarodne norme SO 9001

Poziv na Glavnu
skupstinu dionicara

TEHNIKA d.d.
Zagreb, Ulica grada Vukovara 274

UPRAVA

Na temelju Clanka 277. st.2. Zakona o
trgovackim drustvima i ¢lanka 56. Statuta
TEHNIKE d.d. Uprava TEHNIKE d.d. Za-
greb, postupajuci po Odluci o sazivanju
Glavne skupstine od 21.04.2016.g., kao sa-
zivac Glavne skupStine, objavljuje

POZIV

ZA QDRZAVAN]E REDOVITE GLAVNE
SKUPSTINE TEHNIKE d. d.

Zagreb, Ulica grada Vukovara 274

Redovita Glavna skupsStina TEHNIKE
d.d. odrzat ¢e se 29.06.2016. godine, s po-
Cetkom u 11,00 sati u Poslovnoj zgradi (ve-
lika dvorana) Zagreb, Ulica grada Vukova-
ra274.

Za Glavnu skupstinu utvrden je slijedeci
DNEVNI RED:

1. Otvaranje Glavne skupstine (utvrdiva-
nje prisutnog kapitala, potvrda da Glav-
na skupstina moZe valjano odlucivati)

2. IzvjeSc¢e Uprave o stanju i poslovanju
DruStva u 2015. godini

3. IzvjeS¢e Nadzornog odbora o obavlje-
nom nadzoru vodenja poslova DruStva
u poslovnoj 2015. godini

4. Godi$nja financijska izvjeS¢a i konsolidi-

rana godiSnja financijska izvjeSc¢a o po-
slovanju TEHNIKE d.d. Zagreb s izvje-
S¢em revizora za 2015. godinu, nakon Sto
su ih utvrdili Uprava i Nadzorni odbor

. DonoSenje odluke o upotrebi dobiti

6. Davanje razrjesSnice Upravi i clanovima
Nadzornog odbora

7. Odluka o mjesec¢noj nagradi za rad Cla-
novima Nadzornog odbora

8. Imenovanje revizora za poslovanje dio-
nickog drustva u 2016. godini s odlu-
kom o naknadi za rad
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Opsirniji prilog u sljedecem broju.




Vece subvencije
za energetsku ucinkovitost

0d 2018. godine sve Ce nove javne zgra-
de, a od 2020. i sve ostale zgrade, dakle i
stambene, morati biti projektirane tako da
u svom Zivotnom vijeku imaju gotovo nul-
tu potroSnju energije - istaknuo je u me-
dijima ministar graditeljstva Lovro KuSce-
vi¢, najavljujuci da ¢e Europska komisija
krajem ove godine donijeti direktivu ko-
jom Ce drZzavama-clanicama omoguciti jo$
vece subvencije za ulaganja u energetsku
ucinkovitost u zgradarstvu. Te subvenci-
je trenutacno iznose od 40 do 50 posto
ukupno potrebnog iznosa za energetsku
obnovu.

Ministar KuScevic¢ do srpnja najavljuje
i uspostavljanje zajednickog informacij-
skog sustava (ZIS) u svim katastarskim i
zemljiSnoknjiZznim odjelima. Kad on zaZi-
vi, svatko ¢e podatke o svim svojim nekret-
ninama, dakle i katastarske i zemljiSno-
knjiSke, moci vidjeti na jednom mjestu.
Z1S je dosad objedinio podatke za Splitsko-
dalmatinsku, Sibensko-kninsku i Dubro-
vacko-neretvansku Zupaniju, uskoro ¢e u
sustav uci podaci za Primorsko-goransku,
Istarsku i Vukovarsko-srijemsku Zupani-
ju, a na kraju i za Grad Zagreb. Do kraja
2020. godine trebala bi proraditi i jedin-
stvena institucija, u kojoj ce i fizicki biti
objedinjeni svi ovi podaci.

Ministar KuScevi¢ najavljuje i uvodenje
poreza na nekretnine, no, barem za poce-
tak, samo u iznosima jednakima ve¢ po-

Oporavak!?

Obujam gradevinskih radova u
oZujku ove godine bio je veci za 3,2
posto u odnosu na isti mjesec lani -
kazu podaci Drzavnog zavoda za sta-
tistiku, prema kojima je u travnju ove
godine izdano 698 gradevinskih do-
zvola, ak 26,2 posto viSe nego u trav-
nju 2015. Ukupan broj izdanih grade-
vinskih dozvola od sijec¢nja do travnja
ove godine veci je za 17,1 posto u od-
nosu na isto to razdoblje proSle godi-
ne. Cak je 64,3 posto dozvola, pritom,
izdano za novogradnje.

B.O.

stojecoj komunalnoj naknadi. Do 2017. go-
dine trebali bi, nastavlja, biti definirani i
cjenovni blokovi za trziSnu procjenu ne-
kretnina, na temelju kojih e se svi grada-
ni moci orijentirati kad prodaju, ili kupuju
nekretninu. Novost su i najave prema ko-
jima ¢e ovlaSteni inZenjeri geodezije, gra-
devinarstva ili ovlaSteni arhitekti dobiti
jo§ vece ovlasti u svom poslu, ali i odgo-
vornost, odnosno vece sankcije u slucaju
da ne obavljaju dobro svoj posao, ili zlora-
be svoju profesiju.

U Ministarstvu je u izradi i nova aplika-
cija zahvaljujuci kojoj ¢e ovlaSteni izradi-
vaci energetskih certifikata sami unositi
podatke u bazu energetskih certifikata, a
koja Ce onda biti dostupna i Ministarstvu
I nadzornim tijelima. Obaveza ishodenja
energetskih certifikata za privatne iznaj-
mljivace aparatmana aktualno je Ministar-
stvo graditeljstva, podsjetimo, ukinulo, na-
pominjuci kako europska direktiva o ener-
getskoj ucinkovitosti tako nesto od drzava
¢lanica nikad nije niti zahtijevala, buduci
da privatni iznajmljivaci svoje nekretnine
daju u najam po dva do tri mjeseca godis-
nje, i to, pojedinacnim gostima, na period
od nekoliko dana do par tjedana.

BO

TEHNIKA d.d. sklopila je Ugovor o
izvodenju gradevinskih radova za po-
trebe izgradnje nove Skole kategorije
F-9 s vlastitom kuhinjom i sportskom
dvoranom ukupne GBP od 11.349 m?
u Grevegardu, Goteborg s naruciteljem,
Svedskom tvrtkom TUVE BYGG, Box
80, 43121 Mélndal, Kraljevina Sved-
ska. Skola ¢e sadrZavati novi vanjski
prostor oko Skole, igraliSte i Skolsko
dvoriSte te prilaz i prometna rjeSenja.
U projekt su takoder ukljuceni dodatni
objekt za reciklazu, objekt E kao i ma-

Izgradnja objekta - Skola u Grevegardu

Novi posao u Svedskoj

nji skladisni objekt F i G. Tehnika d. d.
planira s istim naruciteljem ugovoriti i
izvedbu obrtnickih radova na navede-
nom objektu.

Ovim projektom Tehnika d.d. ulazi na
zahtjevno Svedsko gradevinsko trZiSte
na kojem se Zeli dugoroCno pozicionira-
ti. Uspostavljena suradnja sa Svedskom
tvrtkom TUVE BYGG, najve¢om grade-
vinskom tvrtkom u gradu Goteborgu, od-
nosno jednom od najvecih u juznoj
Svedskoj omogucit ée sinergijski u¢inak
za obje tvrtke na Svedskom trziStu.

Politika upravljanja okolisem

RACIONALNOST Svoj rad temeljimo na racionalnom i ucinkovitom upravljanju i potrosnji
1 UCINKOVITOST prirodnih resursa
PREVENCIJA Sve svoje aktivnosti u pogledu okolisa usmjeravamo na prevenciju onecis¢enja
RACIONALNO Pri izvodenju radova razdvajamo i zbrinjavamo otpad u skladu s vazec¢im zakonskim
GOSPODARENJE OTPADOM | propisima, s teZistem na izdvajanju otpada cija se vrijedna svojstva jos mogu iskoristiti
SPRJECAVANJE ; Nakon zavrsetka radova lokacije dovodimo u prvobitno stanje i ne ostavljamo tragove
NAGRDIVANJA OKOLISA svojih aktivnosti

Kontinuirano pratimo primjenjive zakonske i ostale zahtjeve u pogledu okolisa,
LEhLe uskladujemo se s njima i tezimo biti iznad tih zahtjeva
SVIJEST Kroz kontinuiranu edukaciju i informiranje ostvarujemo najvisu razinu svijesti

u pogledu zastite okoli$a kod nasih zaposlenika, dobavljaca i kooperanata
INOVATIVNOST Pri projektiranju i izvodenju nasih objekata tezimo primjeni inovativnih

tehnickih rjeSenja koja osiguravaju maksimalnu ekolosku prihvatljivost nasih projekata
KONTINUIRANO qutqvljgrpo si qmb:uozni Cllngve i pro(ig_ra;me. o
UNAPRUEBIVANJE Primjenjujemo i stalno poboljsavamo djelotvornost sustava upravjanja

okolisem temeljenog na zahtjevima medunarodne norme 1SO 14001
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1Z POSLOVANJA

] \' & 4 ] w o |
Izvjesce o izvrsenju plan e
I.-I I I. 20'6. 8. | 1ZVRSENJE PLANA ZAPOSLENIH
; ; 8.0. | Zaposlenici Tehnike + d.o.o. 100 | 99
Red % izvrSenja — -
q OPIS 8.1. | Zaposlenici Tehnike d.d. 101 95
broj 2016. | 16/15. —
~ 8.2. | Od toga Cekanje
1. | FINANCIJSKO ISPUNJENJE PLANA . | IZVRSENJE PLANA IZGRADNJE —_ : diclmosi | 105 53
718 .5. | Kooperantl osnovne djelatnostl
10. | (sD00I INO) 69 | 106 ZATRZDTE peramoonomed
1.1. | Ukupni prinod d.d. 7 | 1m0 41. Pr|:0d| od prodaje 67 26 8.4. | Ukupno u djelatnosti 101 | 104
. Zakupi 112 89 . o s
1.2. | Ukupna realizacija d.d. 62 | 9l = Z — | Broj zaposlenih je prema planu. Prosje¢an
1.3. | Obrtnicki radovi 61 | 115 Urll 001~ 1z zalha broj kooperanata je 33% veci od 2015. godi-
upno 73 4 ; ;
1.3. | Obrtni¢ki radovi sa DOO i INO 59 | 115 Ul z - rr——r— ne u istom periodu.
o aganja u zemijista, projekur. | iy v . ;.
1.4. | Osnovna djelatnost 99 | 110 ostzﬁet]rogkovet]ri izg[:_ ' 140 Tehnicka sluzba, Odjel pracenja
14. | Osnovna djelatnost sa DOO i INO 81 | 101 4.3. | Gradenje za triiste
1.5. | Grad. realizacija (osn. djel. gradilista) | 87 | 102 . . .
Areal ] ( ! _g ) Prihod 73% od planiranog. Izgradnje
Gz g DOGITNG 78 | 190 | | nema, prodaja zaliha, osim Laniste - Veslat-
Vedi podbataj plana-DOO0 i INO (Alzir); | ka povecanje nedovrSene izgradnje.
veliki podbacaj obrtnicke djelatnosti. % izvrienja
Red. % izvrSenja 2016. | 16/15.
broj OPIS AR | | 5 | ZVRSENJEPLANAVLASTITOG| ., | .,
PROJEKTIRANJA
2. | IZVRSENE KOLICINE GRAPENJA
& 0y
2.1. | Iskopi i nasipi 53 19 [zvrseno 54% plana.
2.2. | Zidanja 40 | 154 % izvrSenja
2.3. | Zbuke, glazure i obrade 16 | 137 2016. | 16/15.
24. | Beton 9 | 1m 6. | IZVRSENJE PLANA 85 m
PRODAJNOG CENTRA
2.5. | Armatura 79 173
26. | Oplateifert mo | 207 | | FProdaja trgoxonne je veca 11% od lani, ali A en ci' a za u
2.7. | Norma sati 88 | 126 ispod plana 15%. g ’
: S = ]
2.8. | Prosj. zaposl. proizv. radnici 88 | 106 % izvrsenja k t
2.9. | Planski sati po zaposlenom 9 | 118 2016. | 16/15. neza onl o Izgr'
7. | IZVRSENJE PLANA . S .

Plan po koli¢inama izvrsili smo s 88% i UGOVARANJA Sredinom lipnja Z."‘}V(rﬁﬂa S JJenvil e
126% od lani, a proizvodni efekt po radniku 71. | SVEUKUPNO 87 1 Zglr)i\fa Ozgﬁgggnop;g:mgﬁjazémggaal
je za 6% vec od planiranog. it 3 za
: ’ P 5 70. Obustavljem ugovon konto izgradenim zgradama, kojim Mi-
Red. OPIS 9 izvrienja 72. | Odtoga trziste 0 nistarstvo gradevinarstva i prostornog
broj 2016. | 16/15. 73. | Od toga investitori 87 14 uredenja Zeli povecati naknade za one
3. | KOLICINSKA IZVRSENJA 74. | Za prijelazne radove 0 koji rjeé.a\{gju.zahtjeve za lggalizaci.ju.
GRADEVINSKI PROIZVODI 70. | Obustavljeni ugovori Postojec¢im je zakonom bilo propisa-

3.1. | Pogon beton - proiz. betona 78 | 190 75. | Od toga triidte 0 no da se zahtjev za legalizaciju podne-

76. | Odtoga investitori 0 se najkasnije do kraja lipnja 2013., na-
3.2. | Pogon Bet. elem. - mont. elem. | 34 b g 3 - Lo - .
- 7.7. | Za2016. (bez prijelaznih) 87 21 kon Cega je u cijeloj Hrvatskoj zapri-
- ostali elem. 35 | 2813 — ' mljeno bilo ukupno 826.948 zahtjeva.
70. | Obustavljeni ugovori . . . .
- ploce 0 0 —o Tod toma b7 o Kako je na lokalnim razinama bilo ne-
0. 0ga trziste 4 g o sz 5 o
3.3. | Pogon armiracnica - izrada arm. | 100 43 8 — moguce sve te zahtjeve rjesavati brzim
— 79. | Od toga investitori 87| tempom, kasnije je osnovana Agencija
Ukupno R.J. Grad. proizvodi | 109 | 143 710. | odt . o :
- - - 10. oga grad. rad ukupno £l 12 za ozakonjenje nezakonito izgradenih
3.4. | Pog. stolariia —vrataiprozori | 24 | 19 70. | Obustavijeni ugovori zgrada koja donosi rje$enja o izvede-
- stijene i obloge, pokrovi 0 0 711. | Odtoga grad. rad za prijelaz 0 nom stanju u slu¢ajevima u kojima nji-
Ukupno R. . Stolarija 61 52 712. | Od toga grad. rad za 2016. 9l 18 hovo donoSenje u razumnom roku ne
3.5. | Ukupno grad. proizvodi 0 | m moZe osigurati nadleZno upravno tijelo.
Ukupno ugovoreno novih ugovora 87% od Od dana stupanja na snagu Zakona o
[zvrSenje samo 61% planiranog. planiranog.
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Durdica Bozic¢

,Katica za sve”

Kada bih i vas, dragi Citatelji, upitala
koga da predstavim kao osobu ,Katica za
sve“, vjerujem da biste se slozZili da je to
upravo nasa Durdica. Doista je malo tako
vrijednih i dobro organiziranih ljudi koji-
ma niSta nije teSko, koji imaju puno inte-
resa ikoji stiZzu na sve strane.

S obzirom da je ova naSa kolegica, koja
dugo radi u Tehnici ( 28 godina)i gotovo je
svi poznajete, zavrijedila malo pozornosti i
unovinama, odlucila sam se za ovaj razgo-
vor u kojem ¢e nam ona nesto reci o sebi.

» lako bi moglo biti puno povoda za na$ raz-
govor, jer si svestrana osoba, ipak bih kre-
nula s nedavno zavrsenom edukacijom ko-
jom si stekla zvanje ,specijalist zastite oko-
lisa”, pa nam reci nesto o tome.

Tijekom te edukacije ucila sam o zaSti-
ti okoliSa, gospodarenju otpadom, zaStiti
mora, Sume, zraka i tla, te o ulozi Fonda za
zaStitu okoliSa i energetskoj uCinkovitosti,
s posebnim naglaskom o provedbi svih za-
kona koji reguliraju to podrucje.

» Sto ti se ¢ini, jesu li nasi ljudi dovoljno edu-
cirani o ovoj temi i na koji nacin mozes dje-
lovati i prenositi steceno znanje?

Nasi ljudi nisu dovoljno educirani o
gospodarenju otpadom, a da bi se u tome
uspjelo, vaZzan je i Citav sustav gospoda-
renja otpadom za koji su odgovorni grado-
viiopcine. Ste¢eno znanje mogu prenosi-
ti na Clanove ,zelene udruge” Ciji sam
¢lan, a na poslu kroz naSe novine, te ogla-
sne ploCe, ali i usmenim putem.

» U odnosu na EU, Hrvatska prilicno zaosta-
je po pitanjima ekoloskih rjesenja, osobito
zbrinjavanju i recikliranju tzv. otpada. Koja
su rjeSenja aktualna i $to mi kao zemlja mo-
ramo poduzeti u narednom razdoblju?

Po pitanju ekoloSkih rjeSenja puno smo

u zaostatku za nekim zemljama EU, kao

Sto su Njemacka i Slovenija koje su na pr-

vom mjestu po recikliranju otpada. EU tra-

7i da do 2020. god. smanjimo otpad za

50%. Moramo doista svi svjesno krenuti s

odvajanjem otpada i recikliranjem. Projek-

ti na kojima se intezivno radi su centri za
ponovnu uporabu otpada koji ¢e se otvori-
ti i unaSim gradovima.

» Imas li neke konkretne prijedloge za odnos
svih nas prema ,smecu”, i ovdje u firmi, ali

 ozakonjenje
sradenih zgrada

postupanju s nezakonito izgradenim zgra-
dama u kolovozu 2012. do danas je pravo-
moc¢no rijeSeno 450.000 predmeta, Sto
iznosi viSe od 55% zaprimljenih predme-
ta, odnosno prosjecno se mjesecno rjeSa-
va oko 14.000 predmeta. Ovakva brzina
rjeSavanja predmeta moguca je jer se rje-
Savanje ovih predmeta financira iz nakna-
de za zadrZavanje nezakonito izgradene
zgrade u prostoru koja se placa prije oza-
konjenja. 20% sredstva naknade prihod su
proracuna jedinice lokalne, odnosno po-
drucne (regionalne) samouprave Cije
upravno tijelo donosi rjeSenje o izvede-
nom stanju, a koriste se namjenski za rad
tih upravnih tijela, dok je joS 20% sredsta-
va naknade prihod drZzavnog proracuna
kad rjeSenje o izvedenom stanju donosi
Agencija, a koriste se namjenski za njezin
rad. Medutim, tijekom provedbe zakona
uocCeno je da se je prihod od naknade, a

time i iznos sredstava kojima se finan-
cira rjeSavanje predmeta ozakonjenja
smanjio, ¢ime je dovedena u pitanje
moguc¢nost odrZavanja brzine u rjeSa-
vanju predmeta ozakonjenja. Naime, u
drugom polugodiStu 2013. prosjeCna
naknada koju su dobivali nadleZni ure-
di po predmetu iznosila je 694 kune, u
2014. godini 662 kn, a u prvih pet mje-
seci 2016.460 kn. Osim toga, imajuci u
vidu Cinjenicu da se sve viSe povecava
broj rjeSenja o izvedenom stanju za po-
mocne zgrade i broj rjeSenja kojima se
odbijaju zahtjevi za ozakonjenje, oceku-
je se daljnje smanjenje prihoda od na-
knade. Kako bi, stoga, ozakonjenje mo-
glo i¢i dalje, potrebno je preraspodijeliti
sredstva ostvarena od naknade na nacin
da se s 20 na 30% poveca postotak sred-
stava koja pripada jedinicama lokalne,
odnosno podruc¢ne (regionalne) samou-
prave Cija tijela donose rjesSenja o izve-
denom stanju, a koriste se za rad tih
upravnih tijela. Njima ¢e se zakonskim
izmjenama olakSati i mogucnost zapo-
Sljavanja na odredeno vrijeme.

i kod kuce, gdje nazalost jos uvijek puno

toga svi bacamo?

Prvo, moramo se truditi kako bismo $to
viSe smanjili koli¢inu otpada kod kuce i na
poslu. Zatim, stavljati kante na dostupna
mjesta, odvajati: papir, plastiku, metal, sta-
klo, baterije, mobitele, elektronski i elek-
tri¢ni otpad, bio-otpad i gradevinski ot-
pad. Kompostiranje ku¢nog otpada, popra-
vak predmeta ili prenamjena starih pred-
meta u neke druge svrhe, sve Sto ima upo-
rabnu vrijednost, a vama viSe ne treba, po-
klonite onome kome treba. Reducirajte po-
troSnju vode i struje.

» Osim podrucja ekologije, kako sam ¢ula ov-
dje u firmi, ti si jako svestrana osoba i ima$
puno interesa, obveza i ne posustajes. Na-
kon posla stignes se baviti sa stotinu drugih
stvari... U ¢emu je tajna takvog odnosa pre-
ma sebi i drugim ljudima, prema nasem
okruzenju opcenito? Reci nesto o sebi, 0
svom poslu, svojim interesimal
Optimizam, ljubav i volja su najvazniji,

ali i skra¢eno radno vrijeme koje mi omo-
gucuje da se stignem baviti humanitarnim
radom i volontiranjem, te joS nizom raznih
aktivnosti. Po zanimanju sam ekonomist,
radim u ugostiteljstvu i svoj posao jako
volim, kao i sve naSe djelatnike Uprave,
koje vidam svakodnevno.

» Za kraj razgovora, izvuci iz svojih spoznaja
i iskustva dobru i pozitivnu poruku za nase
Citatelje. Pozitiva je uvijek dobra, osobito u
ovako slozenim vremenima, i hvala ti na
razgovoru!

Pozitivan stav i vjera u sebe su veliki
motivatori i putokaz prema uspjehu. Po-
trebno je raditi na dobrim odnosima sa
svima s kime smo u doticaju. U svakom
poslu trebamo dati maksimum od sebe, za-
lagati se za svoj osobni rast i razvoj, trudi-
ti se biti kreativan i odgovoran prema po-
slu ali i prema ljudima. VaZno je stvarati a
ne stagnirati, oprastati i biti strpljiv. Cini-
ti dobra dijela, i na kraju, voditi se time da
se dobro dobrim vraca. LM.
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POJEDINAC | OKRUZENIJE

Kako ne kasniti i ne odgadati!

Kasnimo iz raznih razloga, no najéesce zato
sto okolina tolerira nase kasnjenje.

Mnogi ljudi kasne. I mnogi koji ih Ceka-
ju zbog toga se uzrujavaju. ZaSto neki lju-
di redovito kasne?

1. Neki ne vole takozvane ,rupe“ u svom
rasporedu. Ne vole doci na vrijeme pa
onda Cekati i imati rupu jer niSta ne
pocne onda kad piSe da e poceti pa kad
dodes na vrijeme, mora$ Cekati i imati
Lrupu®. - Stvari ne po¢inju na vrijeme
jer mnogi ljudi kasne. Medu onima koji
kasne ima i mnogo mrzitelja ,rupa“.

2. Nesigurnost, ljudi su nesigurni pa ne
znaju kud e sa sobom ako negdje ura-
ne. Ispast e glupi ili nece znati kako da
se ponaSaju. A kad dodu malo kasnije,
lagano e se priSuljati i nitko ih nece
primijetiti niti pokusati zapodjenuti raz-
govor s njima prije poCetka. - Takvi lju-
di ne vjezbaju dovoljno socijalne vjesti-
ne, druzenje s drugima, pa nemaju pri-
like ni smanjiti svoju nesigurnost posti-
Zuci iskustvo u druZenju.

3. MoZda bi psihoanalitic¢ari rekli da onaj
tko kasni zapravo ne Zeli ici, tj. doci
tamo gdje ¢e konacno stici, ali sa zakas-
njenjem. On je nesvjestan te svoje ne-
Zelje. Ali ga njegovo odgadanje i kaSnje-
nje razotkriva!l

4. PsihoanalitiCari bi vjerojatno za neke lju-
de zakljucili da kasne kako bi dobili na

vaznosti. Onaj tko je glavni, njega treba
Cekati. VaZna osoba dolazi posljednja i
tek kad ona dode, moZemo poceti.

5. Neki kasne zbog fiksacije. Fiksacija je
obrambeni mehanizam upornog ponav-
ljanja neadekvatnog, pogrdnog postupka
koji dolazi nakon neugodnosti koju smo
doZivjeli. Nekad smo zakasnili i onda
nam je bilo tako neugodno, svi su nas
pogledali, a voditelj te parade na koju
smo zakasnili nas je i ukorio. [ nama je
bilo neugodno. Jako neugodno. Tako ne-
ugodno da smo iza toga mnogo puta, za-
pravo svaki put kad smo negdje isli - za-
kasnili. Zalijepili smo se jednostavno za
to neugodno iskustvo i stali ga ponavlja-
ti umjesto da pobjegnemo od toga.

Uvijek me takvo ponaSanje podsjec¢a na
grupu mladih iz filma David i Liza. To je
bila grupa koja se lijecila u bolnici za mla-
de osobe koje su imale psihickih poteskoca.
U bolnici je za njih bila organizirana i Sko-
la. Bolnica je bila na kraju nekog gradica.

Jedne nedjelje su dobili izlaz i iSli kolek-
tivno u centar gradica.

Grupa mladica, kad su vidjeli ,ludake iz
ustanove” stali su im se zlobno rugati i vi-
kati za njima: ,Grupa ludaka kvari nas
grad.” Mladi ljudi su promijenili izraz lica,
gledali su ih.

Ocito su tesko dozivjeli taj napad. [ zna-
te kako su reagirali?

Fiksacijom. Stali su u jedan glas vikati tu
istu recenicu: ,Grupa ludaka kvari nas
grad.”

6. Ponekad kasnimo jer se bojimo onoga
Sto nas Ceka tamo gdje idemo: strah od
psihotesta za vozacki, strah od zubara.,
strah od onoga Sto ¢e se dogadati na
sudu, na poslu itd.

Odgadamo li neke stvari, ¢inimo to iz
nekih od navedenih razloga zbog kojih i
kasnimo.

Na primjer: odgadamo diplomirati jer se
bojimo odrastanja, odgovornosti i svega
onoga Sto nas Ceka nakon diplome u svi-
jetu odraslih.

Tolerancija ili netolerancija naSe okoline
takoder moZe utjecati na naSe dodatno kas-
njenje. Osoba zakasni i onda traZi u raspra-
vi, ili ak odmah nakon Sto je usla, da joj se
ponovi ono Sto nije ¢ula ili za vrijeme ra-
sprave, ili nakon zavrSetka rasprave trazi
da joj netko od onih koji su dosli na vrijeme
nadoknadi propusSteno. Okolina svojom to-
lerancijom prema kasnjenju Salje krivu po-
ruku da se kaSnjenje dogada bez kazne.

Ljubica Uvodic Vranic, dipl. psiholog

Koliko puta smo Culi da se nekome
kaZe: ,budi originalan(a)“! U vrijeme
mojeg djetinjstva to se uglavnom odno-
silo na ljude koji nisu imali svoj stil u
skladanju, pjevanju, odijevanju, pisa-
nju i sl. Mnogi su se trudili biti nalik
nekoj eksponiranoj licnosti u tadasnjim
medijima, a to je onda bila samo televi-
zija i uglavnom razne mnogobrojne ti-
skane novine. (Meni je joS uvijek draza
ova naSa tiskana ,Tehnika“, nego elek-
tronskal)

Ljudi su oduvijek oponasali druge, pa
¢ak i do nevjerojatnih razmjera. Sto je
razvijenija tehnologija, to je proSiren

Razmisljanja pod pauzom (ili odmorom)

Originalnost (at. originalitas)

prostor mogucnosti ,kopiranja“ u umjet-
nosti, znanosti... Tako ¢esto nailazimo na
pojam: ,,copy - paste®, s kojim je to opona-
Sanje dovedeno do doslovnog ,kopiranja“
drugoga, Cime se doslovce prenosi tudi
tekst, a zatim lijepo potpiSe pod svoj - ori-
ginalan! Sve je u redu kada navedemo i
izvornik teksta, kojeg smo potpisali.

Kod iznoSenja nekih povijesnih dogada-
ja, podataka do kojih nismo mogli sami
doci znanstvenim putem ili istraZivanjima
(za koja nismo kvalificirani), logi¢no je da
se koristimo i tudim tekstovima, koje mo-
Zemo preoblikovati, a da ne taknemo u isti-
nitost podataka. Tada smo obvezni i nave-

sti izvornik u kojem smo te podatke
pronasli.

No, ¢esto nailazimo na bezazlena
,kopiranja“ koja ipak mogu nekoga
moZzda i zasmetati, jer se potpisuje ne-
Cije razmiSljanje kao svoje. Kod svih tih
oponasanja, ,kopiranja“, tj. neoriginal-
nosti, uvijek moZemo biti vrlo lako ra-
zotkriveni, pa mozda i na smijeSan na-
¢in: jednostavno dio teksta kopira$ i za-
lijepi$ (i opet: copy - paste) u trazilicu
-1istvar je jasna!

Mozda sam malo predaleko otiSla u
razmiSljanju o originalnosti ili bolje re-
¢eno o neoriginalnosti, jer me je na
ovakvo razmiSljanje potaklo ono naSe
interno, malo, bezazleno ,copy-paste”
koje nece naSkoditi nikome.

D. K.




~Pametno drvo” u Ludbregu

Pametno drvo na kojem ce se elektric-
nom energijom dobivenom iz 18 solarnih
panela moci puniti mobiteli, laptopi, fotoa-
parati, pa ¢ak i elektriCni bicikli, uskoro bi
moglo niknuti na jednom, a moZda i na
viSe zagrebackih trgova.

U obzir dolaze Europski trg, Trg Petra
Preradovica, plato ispred dvorane DraZe-
na Petrovica, te kod fontana ispred Nacio-
nalne sveuciliSne knjiZnice. No, nisu is-
kljuCene i druge lokacije. RijeC je o viso-

kotehnoloSkom, upotpunosti hrvatskom
proizvodu, koji su osmislile i izradile lud-
breske tvrtke Ducati, Inoxmont i Solvis.

U centru Ludbrega postavljeno je takvo
drvo i odmabh izazvalo oduSevljenje prola-
znika, a Zelja njegovih stvoritelja je da ba-
rem jedno takvo drvo krasi i metropolu.

- Cim je vijest objavljena, oglasili su se
iz Maroka da donesemo i postavimo jedno
takvo drvo u Marakes. Ima i puno upita iz
dalmatinskih gradova i op¢ina. Samo zbog

Rjesenje za (gotovo) sve:

Napretkom tehnologije ali i porastom
broja stanovniStva nekako je logi¢no da
je ikvaliteta Zivota u porastu. Pogotovo
u dana$nje vrijeme kada dio poslova od
radnika preuzimaju strojevi. Ocekivalo
bi se da ¢e ¢ovjek biti rasterecen te da
¢e imati viSe vremena za obitelj i svoj
7Zivot, za sve ono radi ¢ega radi da bi si
mogao priustiti. Ali, globalna slika na
trziStu rada u svijetu izgleda poprilic-
no drugacije.

Prema jednom vodec¢em demografu,
u ovom stoljecu preraspodjela radnog
vremena mogla bi biti jedan od najve-
¢ih izazova. Prenosim zanimljivo mi-
Sljenje Rutgera Bregmana, jednog vrlo
zanimljivog autora.

Pretjerani rad i pritisak su statusni
simboli, a slobodno vrijeme izjednace-
no je s lijenoScu i nezaposlenosc¢u. Ali
prekovremeni rad je ubojit. Kada bi
imali krace radno vrijeme manje bi gri-
jeSili, svi bi bili u¢inkovitiji i Zivjeli bi
bolji Zivot. Ipak, jureci prvim desetlje-
¢ima 21. stoljeca, naSi najveci izazovi
nisu previse slobodnog vremena i do-
sada, vec stres i nesigurnost.

Pitanje Sto krace radno vrijeme rje-
Sava, moZda bi trebalo promijeniti u pi-
tanje Sto krace radno vrijeme ne rjeSa-
va? IstraZivanja i analize u razvijenijim
zemljama pokazuju da krac¢i radni tje-
dan smanjuje proizvodnju CO, rezultira
zadovoljnijim Zivotom, ve¢om jednako-
S¢u spolova, ve¢om jednakoscu izmedu
generacija, boljom raspodjelom bogat-
stva. Takoder, istrazivanja Medunarod-
ne organizacije rada dovela su do za-

Krace radno vrijeme?!

kljucka da je dijeljenje posla, u kojem
dva radnika s pola radnog vremena di-
jele posao tradicionalno dodijeljen jed-
nom radniku, znatno pomoglo u rjeSa-
vanju posljednje ekonomske krize. Po-
sebno u razdobljima recesije s visokom
nezaposlenosScu i prekomjernom proiz-
vodnjom, dijeljenje poslova moZe po-
moci ublaziti posljedice.

Dugi radni dani dovode do mnogih
greSaka, umorni Kirurzi viSe grijese, voj-
nici imaju slabiju u¢inkovitost, iz Cerno-
bila i ekspedicija u svemir premoreni
voditelji su ¢esto odigrali klju¢nu ulogu
u katastrofi. Nije cudno ni da financijski
sektor, koji je pokrenuo najvecu kata-
strofu proslog desetljeca, prepun ljudi
koji su izmoreni prekovremenim radom.

Imamo moguc¢nost odrezati veliki dio
naSeg radnog tjedna. Ne samo da bi
time dobili puno zdravije druStvo, nego
bi takoder stali na kraj gomili besmisle-
nih i ¢ak i Stetnih zadataka (nedavna
anketa pokazala je da Cak 37% Britana-
ca smatra svoj posao besmislenim). Ali
ne bi li time dobili veci broj ljudi stalno
zalijepljenih za TV? Zapravo, bas u pre-
zaposlenim zemljama poput Japana, Ve-
like Britanije i SADa ljudi apsurdno
puno vremena provode pred televizo-
rom, ¢ak i do 4 sata dnevno, Sto je sve-
ukupno 9 godina u prosjecnom Zivotu!
Ljudi koji nisu premoreni ne bi pribje-
gavali takvom obliku pasivne i tupe za-
bave. MoZemo se nositi s boljim Zivo-
tom, samo kada bi si uzeli vremena.

sn, izvor: theguardian. com

njih sada osmiSljavamo drvo sa solarnim
panelima u obliku palme.

Hoce li i kada drvo doci u Zagreb, znat
¢emo naknadno. Naravno da bih volio da
svaki veci trg u Zagrebu krasi jedno takvo
drvo, ali za pocetak bi bilo dobro i jedno. Bu-
duci cijena izrade jednog drveta iznosi
80.000 kuna, vjerujem da za grad Zagreb to
nije velik izdatak, smatra jedan od autora.

Drvo je opremljeno s devet Suko uti¢nica
i Sest USB prikljucaka, a “kroSnju” mu kra-
si ¢ak 18 solarnih ploca iz kojih se svjetlo-
sna energija pretvara u elektricnu i sprema
u dva akumulatora od ¢ak 150 amper sati.
Dok pune svoje gadgete, ljudi ¢e se moci
odmoriti na klupi ispod kro$nje.

Zaizradu ovoga drveta trebalo je manje
od mjesec dana, ali moZe se napraviti i za
15-ak dana. Zelja je postaviti barem jedno
prije poCetka odrZavanja Europskih sveu-
CiliSnih igara 24. srpnja. U Berlinu i Betu
postoje slicna pametna stabla tamoSnjih
proizvodaca, a jedno u obliku palme krasi

i Dubai. (pripremila: NK)

2. konferencija
Intelika bim (to)day

U Kudi arhitekture Oris 3. i 4. svibnja 2016.
odrzana je druga konferencija Intelika BIM (to)
Day - Extend Your Limits. Organizator tog sku-
pa bila je tvrtka Intelika d.o.0., koja na podruc-
ju Republike Hrvatske ve¢ neko vrijeme orga-
nizira konferencije u cilju osvjestavanja inze-
njera o BIM-u trendu koji sve vise utjece na
nacin rada i komuniciranja unutar gradevin-
skih projekata, a u vecini svjetskih zemalja
predstavlja i standard rada. Prvoga dana kon-
ferencije nazvanog Dan BIM arhitekture i gra-
diteljstva prezentirana su znanja, rjesenja i
proizvodi vezani uz arhitekturu, dok su drugo-
ga dana predstavljeni noviteti vezani uz stro-
jarstvo, vodovod i odvodniju te elektriku. Svoja
znanja i iskustva prenosili su poznati i istaknu-
ti domadi, regionalni i svjetski stru¢njaci.

Gradevinar 4/2016.




Novi posao

Izgradnja Radijalnog
taloznika u Zupanji

Tehnika d. d.je 27. 04.2016., kao glav-
ni izvodac radova sklopila Ugovor o izvo-
denju radova na izgradnji Radijalnog ta-
loznika u Zupanji.

Investitor je Sladorana d.o.0., Zupanja,
Seéerana 63.

Rok izvodenja radova je odmah po uvo-
denju u posao a zavrsetak 15. 10. 2016.

[zgradnjom Radijalnog taloZnika plani-
ra se izvodenje sustava za taloZenje mulja
iz vode za pranje repe putem viSe grade-
vina: pjeskolova, radijalnog taloZnika, po-
gonske zgrade, sabirnog spremika i nad-
zemnog razvoda instalacija.

» Pjeskolov: namjena pjeskolova je ukla-
njanje Cestice pijeska vecih od 0,15
mm, koje se nakon taloZenja uklanjaju
sa dna pomocu strugaca. Sastoji od
arm. bet. postamenta vel. 18 x 3 m, vi-

sine 2 -3,5 m; na koji se montira Celi¢ni
tvornicki pjeskolov.

» Radijalni taloZnik za pranje repe: namje-
na taloZnika je prihvat vode koja dolazi
iz pjeskolova. Otpadna voda ¢e se uvodi-
ti u srediSnju komoru taloZnika preko do-
laznog voda. Odvod izbistrene vode po-
godne za ponovnu upotrebu u krugu za
plavljenje repe je isprojektiran u obliku
sabirnog Zljeba u koji se izbistrena voda
preljeva preko oba ruba. Preuzimanje iz-
bistrene vode iz sabirnog Zljeba se vrsi
na tri mjesta preko cjevovoda DN 600. 1z-
bistrena voda se prikuplja i skladiSti u sa-
birnom bazenu iz kojeg se uzima za hi-
draulicki transport, pranje i ¢iS¢enje repe.
TaloZnik je arm. bet okrugli bazen pro-
mjera 50,5 m, dubine 4,8 m. Ukopan je u
zemlju i visok od okolnog terena 1,2 m.

» Pogonska zgrada: je gradevina u kojoj
su smjeStene pumpe prociScene vode
koje bacaju vodu iz sabirnog spremnika
u prociS¢ene vode u recipijent ( putem
nadzemnog cjevovoda) ili u krug vode
za plavljenje. Zgrada je arm. bet kon-
strukcija, povr§ine 300 m?

» Sabirni spremnik izbistrene vode za
plavljenje repe: glavni zadatak sabirnog
spremika prociS¢ene otpadne vode je
osigurati konstantan dotok vode na
pumpu prociS¢ene vode iravnomjerno
ispustanje vode u Savu ili dopunjavanje
kruga zaplavljenje repe. Spremnik je
arm. bet konstrukcija, tlocrne povrSine
90 m?.

» Nadzemni razvod instalacija:

Red stupova nosi razvod cijevi kojima
se viSak vode pumpama iz pogonske
zgrade transportira na postojeci nadze-
mni razvod sa cijevima Kkoji viSak vode
odvode u rijeku Savu. Duljina cjevovo-
da je cca 62 m, visina 5,6 m, konstruk-
cija je Celicna, temeljena na arm. beton-
skim temeljima.

Iz Drzavnog zavoda za statistiku

Vise gradevinskih dozvola

Dobre vijesti stiZzu za gradevinski sek-
tor. Prema podacima DrZavnog zavoda za
statistiku, u Hrvatskoj je u travnju ove go-
dine izdano 26,2% viSe gradevinskih do-
zvola nego u istom mjesecu proSle godine.
Izdano je 698 gradevinskih dozvola, od
Cega se 80% ili njih 556 odnosi na zgrade,
a 20% ili njih 142 na ostale gradevine po-
put ceste, pruge, sportski tereni, mostovi
cjevovodi, brane i slicno. U travnju je naj-
viSe gradevinskih dozvola izdano za no-
vogradnje, njih 449 ili 64%, dok su preo-
stale dozvole izdane za rekonstrukcije, do-
gradnje, prenamjene, obnove i tako dalje.

“Raniji podaci DZS-a pokazuju da je broj
izdanih gradevinskih dozvola rastao na
godiSnjoj razini Cetiri uzastopna mjeseca
do ozujka ove godine, kada je zabiljezen
pad za 4,8%. Tijekom tog perioda najveca
je stopa, od 46%, zabiljeZzena u veljaci ove
godine. Kumulativni podaci za prva Cetiri
mjeseca ove godine, kada je izdana 2291
dozvola, iskazuju rast u odnosu na isto
razdoblje prosle godine za 17,1%”, izvije-
stila je Hina, a prenosi limun.hr. Dodali su
kako Hrvatska gospodarska komora ocje-
njuje da rast broja izdanih gradevinskih

dozvola, uz izostanak rasta predvidene
vrijednosti gradevinskih radova, sugerira
da se postupno budi interes za dinamizi-
ranje investicijske aktivnosti, ali su pre-
duvjeti oporavka gradevinske aktivnosti i
dalje krhki. Dozvolama izdanima u trav-
nju ove godine predvideno je izvodenje ra-

dova u vrijednosti od 1,5 milijardi kuna.
To je neSto manje od 20% viSe nego lanj-
skog travnja.

U ovogodi$njem travnju tako je nastav-
ljen rast predvidene vrijednosti radova,
koji se prije prekida u oZujku, biljeZio Sest
mjeseci zaredom. Mediji dodaju da se iz-
danim dozvolama predvida izvodenje ra-
dova ukupne vrijednosti gotovo 5,68 mi-
lijardi kuna ili 21% manje nego u dozvola-
ma iz istog razdoblja lani.

Z.M.

U utorak 19. travnja 2016. ministar
graditeljstva i prostornog uredenja Lovro
Kuscevi¢ odrzao je konferenciju za me-
dije na kojoj je govorio o provedbi pilot-
projekta energetske obnove zgrada jav-
nih ustanova koje obavljaju djelatnost
odgoja i obrazovanja i o budu¢im progra-
mima energetske obnove. Pilot-projekt
su 2015. zajednicki pokrenuli Ministar-
stvo graditeljstva i prostornog uredenja
i Fond za zaStitu okoliSa i energetsku
ucinkovitost. Ministar KuScevi¢ pozvao

Provedba pilot-projekta
energetskih obnova zgrada

je sve zainteresirane javne ustanove da
se prijave na otvoreni poziv kako bi se
taj pilot-projekt mogao privesti kraju i na
Kkraju zatvoriti. Ujedno je najavio otvara-
nje novih natjcaja za projekte energetske
ucinkovitosti do ljeta ove godine za koje
¢e na raspolaganju biti viSe od 700 mili-
juna kuna, a za projekte energetske ob-
nove zgrada javne namjene natjecaji ce
se otvarati nakon $to Ministarstvo dovr-
Si izradu novog programa koja je zapo-
Cela u veljaci ove godine.




Stres na radnom mjestu

Zdravo radno mjesto osnovno je ljudsko
pravo i uvjet za sposobnost obavljanja po-
slova i radnih zadataka.

Uz muskulo-skeletarne probleme profe-
sionalni stres najées¢i je uzrok ogranice-
nja radne sposobnosti. Posljednjih dvade-
setih godina ti razlozi zbog mentalnih pro-
blema zbog kojih ljudi prekidaju svoju ka-
rijeru, prestaju raditi, su se utrostrucili. U
nekim razvijenim europskim zemljama
vecina ljudi koja prijevremeno odlazi u
mirovinu zapravo odlaze zbog nekakvih
mentalnih problema na poslu. Danas naj-
CeSCe smatramo stres doZivljajem i razli-
kujemo ga od izvora stresa, a izvor stresa
su dogadaji i okolnosti koje pojedinac do-
Zivljava kao Stetne, ugrozavajuce, gdje tre-
ba aktivirati neki dodatni napor i adapta-
cijske mehanizme da bi se s njima suocio.
Takve okolnosti i dogadaji na radu zapra-
vo predstavljaju izvor stresa na radu. Vaz-
na je subjektivna procjena i doZivljaj stre-
sa. TeSko je utvrditi je li radno mjesto stre-
sno i koji su izvori stresa na radnom mje-
stu, ako se ne pita ljude. Razlikujemo dvi-
je velike kategorije stresa na radu op¢eni-
to, a ovisno o kojim kategorijama govorimo
za to su vezane intervencije.

Prva velika kategorija se tiCe same 0so0-
bine radnih zadataka i posla u uZem smi-
slu. Tu razlikujemo nekakve kvantitativne
i kvalitativne zahtjeve: koliko morate radi-
ti, koliko sati, radite 1i u smjenama, koliko

je vas posao zahtjevan, morate li brzo ra-
diti, morate li mijenjati ¢esto sadrzaj ili ra-
dite monotone poslove.

Druga vaZna osobina je izvor stresa koji
vezemo uz radni zadatak, a to je kontrola ili
autonomija. To je mogucnost da odlu¢ujemo
o metodama i sadrzaju rada: mogu li ja utje-
cati na vremenski raspored u kojem ¢u
obavljati neke aktivnosti, mogu li birati me-
tode rada; koliko ja mogu utjecati, birati,
upravljati svojom radnom situacijom.

Govoreci o izvorima stresa uz njih su
vezane primarne i sekundarne interven-
cije. Primarne uklanjaju izvor stresa i one
su najbolje. Nekad je priroda samog posla
stresna (npr. ucitelji koji rade s adolescen-
tima i sl.). Tada treba nauciti kako se nosi-
ti s tim zadatkom, ne¢emo valjda promije-
niti svoje korisnike.

Druga velika skupina izvora stresa tice
se same organizacije rada, odnosno nepo-
srednog konteksta. Izvori stresa su stil ru-
kovodenja, moguc¢nosti napredovanja, si-
gurnost posla (prijeti li gubitak posla) i ra-
zlicite osobine meduljudskih odnosa koje
vladaju u organizaciji, kojima zovemo or-
ganizacijskom klimom i kulturom.

Kako prepoznati stres?

Problem je kod istraZivanja stresa, kod
bavljenja stresom i kod intervencija, Sto
ne postoje specificne psihicke ili tjelesne
reakcije koje mozemo izravno povezati s
doZivljajem stresa. Netko tko se razboli ili

|z stru¢nog okruZenja

Hrvatska bi trebala do kraja 2016. do-
biti novu strategiju energetskog razvit-
ka, kao i novi zakon o trziStu plina, na-
javio je 14. travnja 2016. zamjenik mi-
nistra gospodarstva Zdeslav Mati¢ na
15. plinarskom forumu u Zagrebu. Do
kraja ove godine izradit ¢e se strategija
energetskog razvitka jer je stara strate-
gija izradena 2009. u jednoj drugoj re-
alnosti. Ministarstvo gospodarstva pred-
loZit ¢e Vladi smjernice energetskog ra-
Zv0ja, istaknuo je Mati¢, dodavsi kako e
za otprilike dva mjeseca biti predstav-
ljen smjer u kojem ova Vlada Zeli voditi

Nova strategija
energetskog razvitka

energetsku politiku zemlje. Mati¢ je re-
kao kako je ostao zateCen razinom zapu-
Stenosti energetskog sektora te kako ¢e
politika Vlade biti ustrojavanje snaznih
energetskih institucija, kao i formiranje
kompetentnih timova. Po njemu, hrvat-
ska energetska buduénost leZi i u pri-
rodnome plinu, pa ¢e se do kraja ove go-
dine izraditi i novi zakon o trZiStu plina.
Novi ¢e zakon, naveo je, u potpunosti
biti uskladen s europskom direktivom.
I on je ponovio kako je sazrelo vrijeme
za izgradnju plutaju¢eg LNG terminala
na Krku. ,Gradevinar®

je depresivan, ne moZete reci: da, to je
zbog toga. Ne postoji niti jedan specifican
poremecaj ili bolest ili doZivljaj koji je di-
jagnosticki specifican da se moZe reci da
je od stresa, od doZivljaja stresa ili doZiv-
ljaja stresa na radu. Medutim, osnovni in-
dikator stresa na radu su negativne emo-
cije koje ljudi vezu uz posao. I ovdje psi-
holozi razlikuju dvije bitno razlicite emo-
cije: anksioznost i ljutnju. Anksioznost
moZe biti u razliCitom intenzitetu od ne-
kakve napetosti, strepnje, pa sve do pani-
ke, i ljutnju: od nekakvog nezadovoljstva,
napetosti, iziritiranosti, pa sve do bijesa i
opcenito, nezadovoljstva.

Zemlje EU se jako razlikuju u tome (no
necu navoditi podatke, jer to nije predmet
naSeg zanimanja, op.a.).

Nekad poslodavcima to ne mora biti
vazno, ali vazno je zapravo zbog dvije vaz-
ne spoznaje. Prvo, stres na radu je nega-
tivno povezan sa zdravljem, Sto su doka-
zala ispitivanja vrSena desetlje¢ima.
Znanstveno je dokazano da dugotrajne ne-
gativne emocije uzrokuju pojavu nekih
tjelesnih bolesti, narocito kardiovaskular-
nih i razliCitih metabolickih bolesti.

Time je dokazna izravna veza izmedu
tjelesnog zdravlja i stresa.

Razina stresa povezana je s radnim po-
naSanjem. Prvo, negativno je povezana s
radnim ucinkom i dodatnim zalaganjem
na poslu. Ljudi koji doZivljavaju stres i
vezZu negativne emocije uz svoj posao, po-
stizu nizi ucinak, a njihove organizacije
su manje efikasne, te su pove¢ane nesre-
¢e naradu... lako se stres povezuje s 0sob-
nim doZivljajem, on je rezultat objektivne
situacije. Kod promatranja odjela u istoj
organizaciji, moZe se vidjeti da je razina
stresa vrlo razlicita.

Kako sprijeciti (prenevirati) stres?

Rukovodioci, poslodavci... Cesto su i
sami zainteresirani da se njihovi radnici
bolje osjecaju na poslu, doZivljavaju ma-
nje stresa. Komunikacija, participacija u
donoSenju odluka i pravedne i jasne pro-
cedure bitno utjecu na stanje u organiza-
ciji. Primjeceno je da kod ispitivanja psi-
hosocijalnih rizika, kad se daju povratne
informacije poslodavcu, rukovoditelju, si-
tuacija se u organizaciji Cesto popravlja.
To je jedan opceniti efekt, jer ¢im malo
obratite paZnju na ljude ili ih pitate kako
su, oni se bolje i osjecaju.

(izvor: Isti i razliciti“ I prog. HR, pripre-
mila DK)




STRUCNI PRILOG

CarbonCure tehnologija

Cementna industrija je jedan od najve-
¢ih generatora ugljik dioksida - CO2 u pro-
cesu proizvodnje. Procjenjuje se da 5% svih
industrijskih emisija CO2 dolazi iz cemen-
tne industrije. Vjerojatno se vecina ljudi
zapita zasto bi to bilo vazno?! Ukratko ¢emo
pojasniti termin staklenickih plinova.

Staklenicki plinovi su plinovi koji uzro-
kuju efekt staklenika u planetarnoj atmos-
feri. ZajedniCka znaCajka svih staklenic-
kih plinova je da oteZavaju izlazak dugo-
valnog toplinskog zraCenja iz atmosfere
planeta. Da nema ucinka staklenika, tem-
peratura bi na Zemlji bila -73°C. Zbog po-
vecanog stvaranja ugljikovog dioksida in-
dustrijskim procesima (industrijska revo-
lucija) posljednjih se stotinjak godina uci-
nak staklenika povecava i dovodi do op-
Ceg zagrijavanja atmosfere, a samim time
i klimatskih promjena. To je proces u ko-
jem na$ planet ne uspijeva odrZati ravno-
tezu izmedu energije prikupljene sa Sun-

ca i topline izracene u svemir. Plinovi Cija
je koncentracija porasla zagadenjem
atmosfere odbijaju dio topline natrag na
Zemlju, Sto izaziva podizanje temperature
atmosfere ne bi li se uspostavila nova rav-
noteza. Slican proces odvija se u stakleni-
ku, pa odatle i naziv.

2005. je pokrenut European Union Emi-
ssions Trading Scheme - trgovanje emisij-
skim jedinicama plinova, a to je metoda
koja na trziSnom principu kontrolira zaga-
denje okoliSa, te ekonomskim metodama
nastoji posti¢i smanjenje emisija plinova
Stetnih za okolis.

Centralna vlast (obi¢no Vlada) postav-
lja granicu ili “cap” koli¢ine emisija koja
smije biti emitirana u okoliS. Ta ukupna
koli¢ina emisija je prodavana ili razdije-
ljena tvrtkama u obliku emisijskih kvota
koje predstavljaju dozvoljenu koli¢inu
emitiranih emisija Stetnih plinova. Tvrtke
su duzne pridrZavati se emisija koje su po-
krivene njihovim kvotama. Ukupni broj
prodanih i dodijeljenih kvota ne smije pre-
masiti granicu dopuStenih emisija, Cime
se ograniCuje ukupna emisija Stetnih pli-
nova u okolis. Tvrtke koje nemaju dovolj-
no kvota emisijskih jedinica za pokrivanje
verificiranih emisija moraju kupiti kvote
od onih koji ih imaju viSka.

Prijenos emisijskih kvota naziva se tr-
govanjem. Cilj trgovine je da kupac kvota
plati kaznu zbog emitiranja Stetnih plino-
va u okoli§ viSe nego Sto mu je dozvoljeno,
dok je prodavaC kvota nagraden jer je
smanjio emisije Stetnih plinova u okoliS.
Zagadivacu je u teoriji skuplje kupovati

Dobrohotan Covjek je dobrodoSao
uvijek i svugdje. Otvoren je, iskren, po-
zitivno usmjeren prema drugima. Ni-
kad ne ,drzi figu u dZepu*. Nije prora-
cunat, ali ipak nije niti naivan. (Ljudi
dobrohotnog covjeka uvijek smatraju
pomalo naivnim ili ¢ak njihovim jezi-
kom receno: ,bedasto dobrim®. )

U svojoj dobrohotnosti dobro zna da
treba biti ponekad i suzdrZan, jer ta nje-
gova dobrohotnost moZda nece biti pri-
hvacena ili ¢e biti krivo protumacena.

To se moZe dogoditi kad u najboljoj
namjeri Zeli nekome javiti i ne bas do-

Dobrohotnost (at. benevolencija)

bru vijest, kako bi se taj priremio i
usmjerio svoje djelovanje onako kako
najbolje moZe. No, i tada Zeli pomoci ko-
liko je u njegovoj mogucénosti, i naravno,
ako druga strana tu pomoc¢ prihvaca.

MoZe se dogoditi da budemo i ,na-
padnuti“ radi svoje dobrohotnosti pre-
ma nekome i doci u vrlo nezavidnu po-
ziciju, a Sto onda Ciniti? Ako ne moZe-
mo drugu stranu uvjeriti 0 nasoj najbo-
ljoj namjeri - najbolje niSta!

Bez obzira na loSa iskustva, nece nas
obeshrabriti da i dalje budemo dobrohot-
ni - dobre volje prema drugima.  pg

dodatne kvote nego uloZiti u tehnologije
za smanjenje emisija, (ime manje zaga-
duje okolis

U cementnoj industriji poznat je pristup
zamjene dijela klinkera zgurom ili lete¢im
pepelom Cime se smanjuje emisija CO2 i
Cak poboljSavaju trajnosna svojstva beto-
na. CarbonCure tehnologija ili prevedeno
tretiranje karbonatima je inovativna me-
toda kojom se otpadni ugljik dioksid reci-
Kklira nazad u svjeZi beton.

U sloZenom kemijskom procesu - hidra-
taciji koji nastaje kada se cementu doda
voda stvaraju se produkti hidratacije koji
osiguravaju ¢vrsto¢u o¢vrslom betonu.
“Najslabija karika” koja je posljedica hi-
dratacije je kalcij hidroksid. Dodavanjem
CO2 u beton za vrijeme mijeSanja, CO2
reagira s vodom stvarajuc¢i karbonatne
ione koji reagiraju s kalcij hidroksidom
formirajuc¢i materijal nalik vapnencu.

Nije li proces karbonatizacije Stetan pro-
ces koji zbog sniZenja pH vrijednosti utje-
Ce na induciranje korozije armature? Jest,
ali u zrelom betonu. U svjezem betonu je
efekat potpuno drugaciji. Nastanak nano-
Cestica koje su homogeno rasporedene u
betonu i Sto je najvaznije ne dolazi do pro-
mjene pH. Poznato je da nanocestice po-
boljSavaju svojstva betona, ali je njihova
primjena ograni¢ena proizvodnjom, po-
stupkom integracije u proizvodnju betona
i visokim cijenama takvih Cestica. Carbon-
Cure tehnologija omogucuje postoje¢im
betonarama da koriStenjem CO2 profitira-
ju dobro rasporedenim nanomaterijalima
u betonu na praktican jeftiniji nacin.

Koje su posljedice na oCvrsli beton? Te-
stovi su pokazali da je posljedica poveca-
nje tlaCne ¢vrstoce 10-14% i nakon 1. dana
inakon 7. dana i kona¢no nakon 28. dana.
Ovo za posljedicu ima optimizacija recep-
ture smanjenjem koli¢ine cementa i do 20
kg. Utjecaj na trajnost je neutralan do po-
zitivan. Stvrdnjavanje se odvija brZze od
netretiranog betona i topline hidratacije
doseZu neSto vecCe temperature.

Jedina manja mana ovog procesa je brzi
gubitak konzistencije (oko 1,5 cm na
slump testu) svjeZeg betona na Sto ¢e se
usmjeriti buduca ispitivanja kako bi se
ovaj proces i ekonomski znacajnije osje-
tio. Za sada su sva ispitivanja obavljena u
SAD-u. U slijedecih nekoliko godina Ce se
testovima pokazati optimalna koli¢ina
CO2 koja bi se trebala koristiti.

Tehnolog betona - SaSa Stefanovic, dig.
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Vi vodite brigu o svom zdravlju. Pazite
Sto jedete, izbjegavajuci hranu s puno ma-
snoce. Vodite brigu i o fizickoj kondiciji,
hodajuci pola do jedan sat svaki drugi dan
ili redovito dZogirate ili vozite bicikl. Me-
dutim, moZzda neSto zaboravljate. Svoju
djecu. Ta mala stvorenja s nezasitnim ape-
titima za Secer, sol itd. Dok vi postajete
sve zdraviji, oni se moZda pune raznim
pomfritima, hamburgerima, Cipsom i sli¢-
no - natrpavajuci u sebe rizi¢ne faktore za
sr¢ana oboljenja, udruZene sa sjede¢im
naCinom zivota. Mnogo je faktora koji pri-
donose debljanju djece i pogorSanju njiho-
vog zdravlja:

Za odrZavanje kondicije djeca i tinejdZe-
ra trebali bi odvojiti tjedno tri puta po tride-
set minuta za neku od aerobickih aktivno-
sti. I fizicka edukacija djece u Skolama Ce-
sto dovoljno ne stvara naviku ni potrebu za
kretanjem. I televizija je postala elektron-
ski opijum. Ima djece koja prosjede pred
televizorom ili videoigricama 10-ak sati
svaki tjedan. I fast-food (,brza hrana”) na
bezbroj mjesta u gradu ¢esto zamijeni obi-
teljski stol za redovne obroke. Sportska ak-
tivnost neka bude djetetova Zelja. [ djeca,
kao i odrasli, postiZu iste zdravstvene kori-
sti od umjerene tjelovjeZbe. To moZe biti ho-
danje, lagano trckaranje, ples, voznja bici-
kla ili neka druga neprekinuta aktivnost
koja djeci priCinja zabavu.

Odgojite zdravo dijete

Klju¢no je, medutim, dopustiti djeci da
odaberu aktivnost u kojoj uZivaju. Sport-
ska aktivnost mora biti djetetova Zelja. Ro-
ditelji i uCitelji ne smiju prisiljavati djecu
na intenzivne, dugotrajne treninge, kako
bi ih osposobili za osvajanje prvih mjesta
na natjecanjima. Istrazivanja su ustvrdila
da kad se sam roditelj ukljuci u neku
sportsku aktivnost, da to ima stvarni ko-
ristan u€inak na djecu. Jedan od nacina da
pridobijete dijete da tjelesno vjeZba je da
ivisnjim vjeZbate. VaSe dijete Ce biti pre-
sretno. Vikendom ili nakon Skole organizi-
rajte sportske susrete u kojima ¢e sudje-
lovati va$ klinac i njegovi prijatelji, bilo iz
susjedstva ili iz njegova razreda. Upozori-
te svoje dijete na Stetnost nezdrave “brze
hrane”. Ne moraju se djeca u potpunosti
lisiti tih obroka (u tome vjerojatno necete
uspjeti), ali ih barem uvjerite da u tome
moraju biti umjereni. Takoder, upozorite
ih na Stetnost slatkih raznih pica (bilo ga-
ziranih ili negaziranih), zbog velikih koli-
¢ina Secera u njima. Temelj koji postavite
kao roditelj u obiteljskom domu, moZe po-
moci vaSem djetetu u odluci da li ¢e odbi-
ti i prvu ponudenu cigaretu ili ¢e zapoCeti
bolnu ovisnost. Ve¢ u dobi od 3 ili 4 godi-
ne djeca trebaju primati pozitivne poruke
da je alkohol, puSenje, nekretanje i sl. Stet-
no. Mi to dugujemo njihovu zdravlju i du-
gom Zivotu. ZaSto da obole nepotrebno, po-

Korisno je znati

Kako pristiZzu sve topliji ljetni dani
tako mnogi Cesto imaju problema sa spa-
vanjem. Jedna od opcija za rjeSenje ovog
problema je klima koju moZete prilago-
diti na optimalnu temperaturu za spava-
nje, odnosno ukljuciti je na minimum.
No postoje i alternativni nacini hladenja
tijekom vrucih ljetnih noci pa i o tome
vrijedi razmisliti:

1. Bilo bi dobro da spavate u pami¢noj
posteljini

2.Jedna od opcija za hladenje je ta da
stavite posteljinu u vrecicu pa u za-
mrzivac na nekoliko minuta.

3. Kako biste se ohladili moZete pose-
gnuti za tzv. “egipatskom metodom”

Spavanje i vruce ljetne noci

koja podrazumijeva vlaZenje prekri-
vaca ili ru¢nika hladnom vodom.

4. Ako ste u prilici spavajte potpuno
goli.

5. Kombinacija ventilatora i leda - za ovaj
nacin hladenja potrebno je napuniti
plitku zdjelu leda i postaviti je izme-
du vas i ventilatora te podesiti venti-
lator da dijelom puSe preko zdjele

6. Ako moZete - spavajte sami

7. Pijte dosta tekucine - barem 2 CaSe
hladne vode prije spavanje.

8. Rashladite se pod tuSem

9. Rashladite stopala

10.Ugasite svjetlo i sve uredaje koji gri-
ju prostoriju.

stanu invalidi ili umru prije vremena? U
vrijeme njihovog odrastanja, osobito u pu-
bertetu, naglasak treba biti na jatanju mi-
Si¢a, a ne na njihovom povecanju. Za dje-
vojcice, kojima kasnije u Zivotu prijeti
osteoporoza, imperativ treba biti rekrea-
tivna tjelovjezba, Sto im ujedno pomaze u
doZivljaju sebe i predodZbi o vlastitom ti-
jelu. IstraZivanja su pokazala da su djevoj-
Cice od 13 do 17 godina, a koje su se bavi-
le sportskim aktivnostima, bile zadovolj-
nije sobom i u psihickom i u fizickom smi-

slu. Dakle, potiCite svoje dijete na fizicku
aktivnost, dopustite mu da samo bira svo-
ju aktivnost, pratite njegovo fizicko i emo-
tivno zadovoljstvo, ukljuCite se i sami u
sport, uvedite u taj krug drugu djecu, pri-
jatelje i sl. Budite aktivni i odgojite zdravo
dijete!

)
Narodna mudrost

[ Zémlja bez vladara kao kuca
bez gospodara.

[ Nije lopov onaj koji krade vec¢
onaj koga uhvate.

[ Usta su mala, ali mogu proguta-
ti brda.

[ Dugi jezik - kratka karijera.

[ Sve ima svoje granice, samo ih
glupost nema.
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HOROSKOP

PiSe: V. Kranjcic

# ovan

Posao: U ovom razdoblju morat ¢ete srediti zaostale poslove, razri-
jesiti se obaveza koje ste prolongirali, a suradnja s kolegama i poslov-
nim partnerima bit ¢e viSe nego uspjesna. Ljubavni Zivot odise harmo-
nijom, i ovo je idealno vrijeme za planiranje blagdana, kupovinu na-
mjestaja ili kucanskih aparata. Financijska situacija vidno se popravlja,
mogu¢ povrat novca ili uplata honorara. Zdravlje: stabilno.

Dy Bik

Poslovi pred vama odvijat ce se bez vecih zapreka, no na znacajnije
projekte morat cete jo3 pricekati. U ljubavnom Zivotu moglo bi doci do
promjena, nagomilano nezadovoljstvo rijesite razgovorom, a odnos s
djecom popraviti zajednickim ucenjem ili ukljucivanjem u njihove aktiv-
nosti. Novcana situacija je neizvjesna, ne idite u dugove, a nagomilane
racune barem djelomi¢no platite. Zdravlje: prolazna prehlada.

o - -

" Blizanci

Vase vrijeme dolazi, i kako god da ste zabrinuti za posao, tijekom
ovog razdoblja dolazi do vidnog poboljSanja. Putovanja, poja¢ana ko-
munikacija, marketing i trgovina bit ce sredisnja dogadanja. Financije:
manje probleme vezane za kredit ili vrijednosne papire rijesit cete
upornim i ozbiljnim pristupom i odgovornijim odnosom prema nov-
cu. Ljubav: Doslovce ste neodoljivi, a odnos s partnerom vise nego do-
bar. Zdravlje: malo viSe vitamina ne bi Skodilo.

% Rak

Ne ulazite u rizicne pothvate. Ako se spremate na putovanije bilo bi
dobro da provijerite stanje auta i pripremite se na moguce zastoje zbog
lo3eg vremena. Financije: za sada dobro. U ljubavi moguca iznenade-
nja. Imate li simpatije prema nekome mogle bi vam biti uzvracene, sum-
njate li u partnerovu vjernost mogli biste se uvjeriti da je razlog tome
vase uobicajeno nepovjerenje i sumnjicavost. Zdravlje: Cuvajte sinuse.

@h Lav

U ovom razdoblju ponajprije cete se baviti papirologijom, pravnim
poslovima, te svakako budite spremni na neocekivane zapreke koje
bi se vise odnosile na rad drugih, tj. necete biti u mogucnosti razrije-
Siti neke poslove dok za to ne dobijete odgovarajuce papire. Razdo-
blje pred vama bit ce poslovno uspjesno, samo pokusaite biti strpljivi
i dobro organizirani. Nov¢ana situacija: stabilizira se. Ljubavni Zivot:
Podrska partnera bit ¢e vam iznimno znacajna u ovom razdoblju, a
obiteljski Zivot bit ¢e iznimno aktivan. Zdravlje: uvajte leda.

A Djevica

Moguca je promjena radnog mjesta, i koliko god ona bila nenajavlje-
na, u perspektivi bit cete vise nego zadovoljni. Financijska situacija nije
blistava, postoje neki sitni dugovi koje bi mogli u ovom razdoblju rijesi-
ti. Ne zaduzuijte se! Ljubavni Zivot: naglaseniji odnosi sa starijim osoba-
ma, moguca necija problemati¢na zdravstvena situacija, u odnosu na
partnera mogli biste se naci zbunjeni zbog neuobicajenog njeznog po-
nasanja, nista ne pitajte nego uzivajte. Zdravlje: ¢uvajte zeludac.

A Vaga
Moguce ugovaranje unosnog posla koji bi se prosirio na nekoliko
novih i visoko profitabilnih projekata. Otvorena mogucnost poslovnog

S RAZNIH STRANA

Tunel Gric

Nedavno su krenuli radovi na Tunelu u Zagrebu, koji je
dugacak 350 metara i spaja Mesnicku i Radicevu ulicu, a
graden je 40-ih godina proteklog stoljeca i paralelan je s Ili-
com na koju ima Cak cetiri izlaza, a koje se takoder planira
otvoriti za javnost. Radovi na tunelu odvijat ¢e se u tri etape,
nakon prve faze radova, odnosno sanacije tunela kako bi bio
siguran za koriStenje. Gradonacelnik Bandic je tom prigo-
dom naglasio da tunel Gri¢ nije samo turisticka atrakcija vec¢
¢e biti od koristi svim Zagreptanima, osobito okolnim stana-
rima. Kao $to je vec ranije najavio, tunelom se planira 0Zi-
vjeti joS i viSe ovaj dio grada, a i sam tunel imat ¢e niz sadr-
Zaja. Planirano je sanirati obloge tunela, urediti pod, obno-
viti drenazni sustav, sanirati odvodnju, napravit ¢e se nove
instalacije struje i razglasa, urediti izlaze prema Ilici... (NK)
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puta u inozemstvo, aktiviranje ponovnih poslovnih kontakata koji su
se u proslosti pokazali unosnim. Financije: stabilne, no naglaseno je
povecano trosenje. Ljubavni Zivot: bez promjene, vjerojatnost da cete
Cesto odlaziti na vjencanja, slavlja i druzenja, $to e vas bez obzira na
troskove, doista veseliti. Zdravlje: dobro.

legama viSe nego dobri. Financije: moglo bi do¢i do zgodnog novca-
nog dobitka, pa zaigrajte loto ili sportsku. Ljubav: Za one u braku po-
jacan je drustveni Zivot, moguce romantic¢no vikend putovanje, a i pri-
nova u obitelji. Za one osamljene: smijesi se nova prilika, na jednom
skupu ili proslavi, dobro otvorite oci. Zdravlje: super.

A

e Strijelac

Poslovna situacija uvelike ce ovisiti 0 vasim radnim kolegama, mo-
guce su konfliktne situacije, stoga pripazite na svoje nagle reakcije, jer
sam posao bi mogao najvise trpjeti. Ako ste u mogucnosti otici na slo-
bodne dane ucinite to u ovom razdoblju. Financije: pomak se moze
ocekivati kroz povecanje prihoda privatnim poslom. Ljubavni Zivot: u
odnosu s partnerom dolaze lijepi trenuci. Zdravlje: solidno.
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0 utjecaju kompjutora
na zdravlje

Kompijutori su postali nezaobilazni dio naSe svakodnevice tako
da je bez njih skoro nemoguce zamisliti danaSnji Zivot. Vecina lju-
di svoje poslove obavlja upravo na njima, bez obzira o kojoj profe-
siji je rije¢. Cak i mala djeca prije nego nauce &itati i pisati, lako
pronalaze omiljene igrice i drugu vrstu zabave na kompjutorima.

Preostaje nam da se zapitamo o tome koliko su ovi proizvodi
suvremene tehnologije ustvari sigurni po naSe zdravlje. Radi se
o nevidljivom Stetnom zracenju, ali imajuci na umu i druge utje-
caje koje kompjutori imaju na ljudski Zivot.

MoZemo reci da su kompjutori i prijetnja po ljudsko zdravlje.

Da nije rije¢ samo o monitorima, pokazuju i mjerenja Stetnog
zracenja kompletnog racunala zajedno s perifernom opremom,
koja su pokazala znatno elektro-zagadenje neposredne okoline
korisnika ratunala.

Naime, kompjutori sadrZe napojne jedinice, ventilatore, tvrde
diskove, i ostale elektronske jedinice koje generiraju elektroma-
gnetnu radijaciju, a koja je, kada se sve uzme u obzir, daleko od
sigurne.

Ovakva koliCina zracenja u jednoj tipi¢noj kancelariji ,Cak i
za prili¢no kratko vrijeme utjeCe na na$ organizam, a prvi simp-
tomi su nagla pojava nervoze i iritabilnosti, pa tako Cesto vidimo
ljude u ovakvom okruZenju, kako jednostavno ne mogu da se
smire, pa stoga pribjegavaju raznim vrstama smirujucih sred-
stava, poput cigareta, preparata za smirenje nervoze i sli¢no.

% Jarac

Posao u ovom razdoblju ide bez zastoja. Uspjeli ste odmirsiti jednu
vrlo zahtjevnu situaciju, moguce je povecanje place ili promjena na
bolje radno mjesto. Financije: traZite li kredit ovo je povoljno razdo-
blje, kupujete li auto sada je pravo vrijeme. Ljubavni Zivot: s partne-
rom cete pazljivo planirati preuredenje doma, moguca odluka za pro-
daju stana i kupnju kuce ili obratno. Zdravlje: po starom, pazite kosti.

R Vodenjak

Vrijeme je da se ozbiljno primite posla. Jedno poslovno prijateljstvo
bit ¢e gotovo, uocit cete da vas je osoba htjela prevariti i nov¢ano isko-
ristiti. Financije: Znatno poboljSanje. Ljubav: umorni ste od napetosti,
imate osjecaj da ste u Sah mat poziciji, pokusajte partneru pojasniti
svoje ponasanje, a i prijateljima koje ste zanemarili u zadnje vrijeme.
Dobro se odmorite, zabavite, nasmijite. Zdravlje: bolje.

€ Ribe

Bit ¢ete zadovoljni postignutim, moguca je promjena na poslu koja
donosi promaknuce i bolju zaradu. Financijska situacija:u ovom raz-
doblju bit cete lake ruke,treba se opremiti za godisnji, no bilo bi ide-
alno da nosite gotovinu, lako bi se mogli upustiti u “grijehe”, koje cete
duuuugo otplacivati. Ljubav: odnos s partnerom ovih dana se poprav-
lja. Prestali ste Sutjeti i duriti se tako da sve polako dolazi na svoje mje-
sto. Zdravlje: osjecat cete se dobro.

Ako se uzme u obzir da su kompjutorski monitori prili¢no bli-
zu tijela korisnika, i da je vrijeme koje se provodi ispred moni-
tora dugotrajno, onda uvidamo da se radi o prilicno opasnoj si-
tuaciji. Bilo bi dobro kada bi ovakva vrsta zraCenja jednostavno
nestala nakon zavrSenog rada, ali zbog nau¢no dokazanog ku-
mulativnog djelovanja Stetnog zracenja, tj. akumuliranja elektro-
magnetnog naboja u tijelu covjeka, svakodnevno izlaganje do-
vodi do postepenog uniStavanja zdravlja.

Premda se stalna nervoza ¢esto pripisuje samo stresnoj vrsti
posla, ovdje moZemo jasno ustvrditi da bi bilo mnogo manje stre-
sa kada bi bilo manje elektromagnetne radijacije u okruzenju
zaposlenih, a samim tim i do boljih rezultata u radu. Da bi se ko-
liko-toliko izbjegao Stetan utjecaj kompjutorske radijacije, treba
Sto je moguce viSe odmaknuti sve dijelove opreme od ljudi, a
umjesto beZiCne tehnologije prijeci na Zicanu.

1z ovoga je sasvim jasno da je veliki broj vitalnih organa Covje-
ka sasvim obuhvacen elektromagnentom radijacijom prili¢no ve-
likog intenziteta i to uglavnom tokom duZih vremenskih perioda.
Savjet za osobe koje koriste laptop jeste da ga prilikom rada drze
na Sto vecoj udaljenosti npr. na radnom stolu, i da koriste dodatnu
tastaturu i mi§, kako bi umanjili utjecaj Stetnog zracenja. Takoder
upotreba beZitnog interneta treba biti svedena na minimum, i to
samo u slu¢ajevima kada je to neizbjezno. U svim drugim situaci-
jama treba drZati ugradeni beZi¢ni modem isklju¢enim.

Pet najcescih i najtezih posljedica

Pored Stetnog elektromagnetskog zraCenja postoji i niz dru-
gih posljedica koje nam dugotrajni rad na kompjutoru sa sobom
donosi, pa ¢emo navesti samo neke od njih.

1. Povrede zglobova, tetiva i stalno prisutna bol uslijed konstan-
tnog ponavljanja istih pokreta tokom dugog vremenskog pe-
rioda, kao Sto je slucaj s kucanjem na tastaturi.

2. Slaba fiziCka aktivnost koja je posljedica dugotrajnog rada za
racunalom gdje je skoro cijelo tijelo u pasivnom stanju. Du-
gotrajna fizicka neaktivnost takoder uzrokuje i debljanje.

3. Tromboza vena koja se dogada uslijed predugog sjedenja za
kompjutorom, a koja stvaranjem krvnog ugruSka moZe biti
opasna po Zivot. Ovakva bolest kao posljedica svakodnevnog
rada na racunalu je veoma ucestala danas u svijetu. Dugo-
trajno sjedenje takoder uzrokuje pojavu ozbiljnih bolesti usli-
jed pritiska karlice na krvne Zile unutrasnjih organa i donjeg
dijela tijela, a Sto oslabljuje opskrbu ovih organa s krvlju i do-
vodi do sprijeCavanja dotoka kisika do stanica.

4. Slabljenje vida je veoma Cest problem kod korisnika kompjuto-
ra, a dogada se prilikom dugotrajnog gledanja u monitor. Ste-
tan efekat na oCi ima prije svega Stetno zracenje koje u oku ge-
nerira slobodne radikale koji dovode do oStecenja oCiju. Drugi
Stetan utjecaj na oci je stalna izmjena slika na monitoru koja
iznosi oko 100 puta u sekundi. Mada mi ove promjene i ne pri-
mijetimo, naSe oko ih registrira, i samim tim se zamara. Otuda
i nakon kratkog rada za raCunalom, osjetimo zamor ociju i sla-
bljenje mogucnosti fokusiranja slike. Treba napomenuti da je
unos vitamina A kljucan da bi se ovi poremecaji umanjili.

5. Nesanica je takoder jedna od posljedica Stetnog zracenja kom-
pjutera. Naime, uoceno je da obavljanje zadataka na kompju-
toru tokom noci, s pove¢anom paznjom, smanjuje koncentra-
ciju melatonin, Sto direktno utjece na poremecaj sna tj. na
pojavu nesanice.

(pripremila J.S.)
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Planinarska prica piSe: Slavko Patacko

NK Tehnika iz Koprivnice
Osvojeno trece mjesto
u Drugoj ZNL

Tehnika u novu sezonu ulazi s visokim ciljevima

Klub je dobro organiziran na svim razinama i logican je slijed
da ¢e nam cilj za iducu sezonu biti borba za naslov prvaka. Nada-
mo se da ¢e nas Tehnika d. d. i dalje bezrezervno podrzavati kao i
prijasnjih godina, a mi ¢emo i dalje sluZiti njenoj promociji u Po-
dravini i Prigorju — istaknuo je predsjednik koprivnicke Tehnike
Igor Bajalica.

Mom¢ad Tehnike u proljetnom dijelu prvenstva sezone 2015. /2016.

Koprivnitka Tehnika u netom zavrSenoj sezoni trece je mjesto
na ljestvici Druge koprivnicko-kriZevacke Zupanijske nogomet-
ne lige osvojila sa 48 osvojenih bodova. Iako su se u klubu svi
potajno nadali da se moZe osvojiti naslov, odli¢no se i krenulo u
proljetni dio prvenstva, Tomislav iz Drnja na kraju je ipak poka-
zao najvise i bez ijednog poraza i sa 70 osvojenih bodova zaslu-
7eno se plasirao u visi rang. Drugo mjesto pripalo je momcadi
Ferdinandovca s 58 bodova.

Nakon odli¢nog starta u drugi dio prvenstva i tri uzastopne
pobjede, Tehnika je zapala u veliku rezultatsku krizu i u iduc¢ih
Sest utakmica upisala samo jedan remi i ¢ak pet poraza. Crni niz
zaustavljen je u HereSinu kada je osvojen bod, a potom gradevi-
nari biljeZe uvjerljive pobjede doma protiv Mladosti iz Kopriv-
nickih Bregi i kod Mladosti u Sigecu. Na Zalost brojnih navijaca,
u posljednjem kolu prvenstva s minimalnim rezultatom bolji je
bio GOSK iz Gotalova.

Ukupno gledajuci, gradevinari su u 26 kola upisali 15 pobje-
da, tri remija i osam poraza, uz gol-razliku 62:28. Najbolji strije-
lac Tehnike bio je Dino Halusek sa 16 postignutih pogodaka, a
prati ga Domagoj Hlevnjak koji je 13 puta tresao protivnicku mre-
Zu. Prvi strijelac lige bio je Hrvoje Baci iz redova Tomislava s 31
postignutim pogotkom.

-Iza nas je joS jedna iznimno uspjeSna sezona. Zauzeli smo vi-
soko trece mjesto u jakoj konkurenciji 14 klubova. Samo malo
sportske sre¢e nedostajalo nam je da budemo plasirani koju ste-
penicu viSe. Klub je dobro organiziran na svim razinama i logi-
¢an je slijed da ¢e nam cilj za idu¢u sezonu biti borba za naslov
prvaka. Takoder, dodatno nas veseli i pomladivanje igrackog ka-
dra, gdje smo od organizirane obrambene momcadi dobili di-
menziju viSe u napadackom dijelu igre. Na kraju, nadamo se da

Ojos Del Salado (s)

Stojim na vrhu druge
najvisSe planine zapadne i
juzne hemisfere. Ojos del
Salado visok 6893 m. Ka-
kav velicanstveni osjecaj!
Hvala ti BoZe moj na pomo-
¢i, hvala kaj si mi pomogao
nositi kriZ koji je bio tako
tezak. Glava me viSe ne
boli, a ¢ini mi se kao da
gore ima i malo viSe zraka. |
To je od euforije, od srece,
ponosa i slave. Evo stiZe ViSnja. Place! Placem i ja. Grlimo se,
ljubimo se, radujemo se! Kakav nevjerojatan osjecaj! Fotkamo
se na sve moguce nacine. Odradujemo dug i prema nasim
sponzorima. A onda za sam kraj naSeg boravka na krovu Anda,
sjetio sam se svojeg zavicaja i otpjevao, ,Podravino moja mila!
“. Nije iSlo ba$ glatko. GuSilo me u grlu, dok su mi suze u po-
tocima natapale lice. Ve¢ slijedeceg trenutka rukama sam se
grCevito drZao za alpinisticko uZe. SpuStamo se dolje. Dolje se
bolje diSe. Dolje ima viSe zraka. Tek kad smo se spustili do Te-
josa doznali smo kaj se dogodilo sa Zeljkom i Mladenom. Zelj-
ko je odustao samo korak do cilja. Visinska ga je dotukla na
6800 m, a Mladen se iznad ledenjaka na visini od 6400 m mo-
rao suociti s gorkom istinom. Za njega je uspon na Ojos del Sa-
lado ovdje zavrSio. No, ovo kaj su njih dvoje ucinili vrijedno je
svake pohvale i divljenja. U uvjetima kad ¢ovjek teSko donosi
racionalne odluke, kad vam se magli pred o¢ima i kad mislite
da ¢ete svakog momenta ostati bez svijesti, kad nemate snage
izgovoriti nekoliko recenica a da se ne zadiSete, u takvim okol-
nostima smoci snage i pred ciljem reci ,ne, dalje nejde, odu-
stajem! “ vrijedno je svakog poStovanja. Osobno deckima ski-
dam kapu. Planinari koji su se penjali na tim visinama znaju
o Cemu pricam. Na Tejosu sam ih zagrlio i ¢vrsto im stisnuo
ruku. Iscrpljeni i izmoZdeni na Tejosu smo ostali i ovu noc.

Sutradan su nas na Atacami srdacno i radosno doc¢ekale naSe
cure. Na brzinu smo natrpali stvari u transportne vrece i brze
bolje dali petama vjetra. Samo ¢im prije iz ovog neprijateljskog
okruZenja. Na planinarskom domu Murray zaustavili smo se i
napravili dobar i obilan ruc¢ak. Osim riZe bilo je tu joS koje Cega.
Uglavnom sje¢am se da mi je ovaj put riZa, poslije ispenjanog
Ojosa, imala jedan sasvim drugaciji Smek. Dapace, bila je jako
fina i ukusna. Na ovoj visini od nekakvih 4500 m osje¢amo se
kao doma. Kad se samo sjetim gdje smo bili prije samo dese-
tak sati, odmah me lovi jeza. (Nastavija se)

¢e nas Tehnika d.d. i dalje bezrezervno podrzavati kao i prijas-
njih godina, a mi ¢emo i dalje sluZiti njenoj promociji u Podravi-
ni i Prigorju - istaknuo je predsjednik koprivnickog nogometnog
kluba Igor Bajalica.

Valja naglasiti da se u posljednjem kolu prvenstva od senior-
skog nogometa oprostio Goran Posavec - Poso (35), legendarni
vratar Tehnike i joS nekih podravskih klubova. S terena je sim-
boli¢no izaSao u 23. minuti jer cijelu karijeru broj 23 ponosno
nosi na dresu. Klub mu je u znak zahvale pritom darovao i pri-
godnu fotografiju. Poso ¢e od iduce sezone braniti za veterane
koprivnitkog Miklinovca. M
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pise: Ljiljana Rakovi¢

Pogledajte: Tena STIVICIC - TRI ZIME
Cetiri generacije
snaznih Zena...

Nakon praizvedbe u The National The-
atre London te premijere u Mestnom gle-
dalis¢u ljubljanskom, drama ,,Tri zime*
Tene STIVICIC nedavno je napokon po-
stavljena u Hrvatskome narodnom kazali-
Stu u Zagrebu. Njena autorica jedna je od
ponajboljih suvremenih dramaticarki ¢ija
su djela (,Nemre$ pobjec¢ od nedjelje”,
,2Dvije, JFragile®...) prevedena na mnoge
jezike i izvodena na brojnim pozornicama
diljem Europe. Dobitnica je znacajnih na-
grada poput Europske autorske nagrade,
Nagrade za inovativnost na Heidelberger
Stickermarktu te The Susan Smith
Blackburn Prize.

=

»Lri zZime* su saga o obitelji Kos koja Zivi
u brsljanom obrasloj ku¢i u centru grada.
Nekoc¢ rasko3na vili izgradena je za vrije-
me Austro - Ugarske monarhije i neko¢ je
pripadala zagrebackom odvjetniku Teodo-
ru AmrusSu. Buduci da je on zbog suradnje
s NDH emigrirao u Argentinu, njegova je
kuca nacionalizirana i razdijeljena. NiZu-
¢i dogadaje klju¢nih povijesnih trenutaka
od kraja Austro - Ugarske preko uspona i
pada komunizma do tranzicije i ulaska u
Europsku uniju (tri zime su ona 1945. te
1990.12011. ) autorica prati Zivotne pri-
Ce snaznih i obrazovanih Zena iz Cetiri ge-
neracije Cije se sudbine ocrtavaju na po-
zadini turbulentnih drustveno - politic-
kih mijena. ,Tri zime“ je reZirao Ivica
BULJAN, dramaturgiju potpisuje Mirna
RUSTEMOVIC, scenografiju Aleksandar
DENIC, kostimografiju ANA SAVIC GE-

i CAN, a glazbu Mitja VRHOVNIK SMRE-

KAR. U predstavi igraju Ksenija MARIN-
KOVIC, Dragan DESPOT, Jadranka DO-

=4 KIC, Luca ANIC, Barbara VICKOVIC, Mi-

8 slav CAVAJDA, Bojan NAVOJEC, Nina VI-

OLIC, Franjo KUHAR, Sini$a POPOVIC,
Mada PARSIC, Silvio VOVK, Alma PRICA
i Slavko JURAGA.

Pogledajte: DAN NEZAVISNOSTI - NOVA PRIJETNJA
Lagan film za ljetne dane...

Jednoga ljetnog dana izvanzemaljci u
svojim svemirskim brodovima napadnu
zemlju Sire¢i globalnu paniku. Uskoro su
sa zemljom sravnjeni New York, Washin-
gton i Los Angelles. Cetvrtog srpnja neko-
liko borbenih pilota predvodenih kompju-
torskim freakom Davidom, kre¢u u odluc-
ni napad za spas ¢ovjeCanstva.

RijeC je o sinopsisu filma ,Dan neovi-
snosti“ iz 1996. godine koji je reZirao Ro-
land EMMERICH koji potpisuje i njegov
dugoocekivani nastavak koji ¢emo uskoro
imati priliku vidjeti u naSim kinima. Rad-
nja novog filma ,Dan nezavisnosti: Nova
prijetnja“ dogada se desetlje¢ima nakon
prvog napada izvanzemaljaca. Buduci da
Zemlji prijeti novi napad, na programu

obrane ponovno radi tek nekoliko hrabrih
pojedinaca koji ovoga puta koriste tehno-
logiju svojih opasnih protivnika. Umjesto
Willa SMITHA u glavnoj ¢emo ulozi ovoga
puta vidjeti Liama HEMSWORTHA, a uz
staru ekipu (Jeff GOLDBLUM, Bill PULL-
MAN, Judd HIRSCH i ViVICA A. FOX) u fil-
mu igraju i Jessei USHER, Maika MONROE
i Sela WARD.

Tako je ve¢ prvi dio svojim specijalnim
efektima ostavljao bez daha, njegov je na-
stavak u tom smislu otiSao korak naprijed.
Unato¢ tomu, teSko ¢e moci ponoviti
uspjeh svog prethodnika koji se svrstao
medu najgledanije filmova svih vremena
ostvarivsi vrtoglavu zaradu. Dok je ,Dan
nezavisnosti“ prije dvadeset godina nasto-

Pro¢itajte: Jurica PAVICIC
- ZENA S DRUGOG KATA

Anatomija
jednog zlocina

Bruna, mlada i ne pretjerano ambicio-
zna 7ena, jednoga dana upoznaje pomor-
ca Franu. Zaljubljuju se i uskoro sretnu
vezu okrune brakom. No, ve¢ prilikom pr-
VOg upoznavanja s njegovom obitelji, na
njihovu srecu pada sjena nagovjeStaja
nemilih dogadaja u skorijoj budu¢nosti.
Mladi par se nakon vjencanja seli na 2.
kat obiteljske kuce u kojoj u prizemlju
stanuje Franina autoritativna majka. Na-
kon Franinog odlaska na brod, zapoCinju
uobicajeni sukobi izmedu svekrve i ne-
vjeste no sve poprima ozbiljnije razmje-
re kad Franina majka doZivljava mozdani
udar pa je Bruna mora njegovati. Njen se
Zivot polako pretvara u noénu moru kojoj
se ne vidi kraj pa se ona odluci na ocaj-
nicki ¢in - polako truje svekrvu otrovom
za Stakore...

RijeC je 0 najnovijem romanu splitskog
knjiZzevnika i novinara Jurice PAVICICA
(,Ovce od gipsa“, ,Nedjeljni prijatelj*,
,Minuta 88“, ,Kuca njene majke®, ,Cr-
venkapica“), svojevrsnog kronicara hr-
vatske stvarnosti koji ne bjeZi od njenih
mucnih i mracnih sekvenci.

Zanimljivo je da ve¢ na pocetku roma-
na saznajemo da se glavna junakinja na-
lazi na odsluZenju zatvorske kazne zbog
ubojstva svekrve pa cijelu pricu pratimo
iz te perspektive.

Autor u ovoj knjizi duboko ponire u
psihologiju svog Zenskog lika koji Zivot
provodi u tamnicama, od kojih su one me-
tafori¢ne puno straSnije od doslovnih.

,Zena s drugog kata“ anatomija je jed-
nog zlo¢ina, dojmljiva prica o tome kako
i zaSto obicni ljudi postaju akterima crne
kronike pri ¢emu druStveno ozracje nije
nimalo neduzno.

Lzdanje: Profil, Zagreb, 2015.

jao ponovno oZivjeti Zanr filma katastrofe
u Cemu je i uspio potaknuvsi snimanje Ci-
tavog niza sli¢nih filmova, njegov nasta-
vak nije tako pretenciozan ve¢ nudi obilje
zabave pa ¢e se odlicno uklopiti u pred-
stojece vruce ljetne dane.
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UPI 2M books: NOVA IZDANJA
Ana $verko: GRAD (NI)JE KUCA

- O dijalogu izmedu novog i starog Splita

U nakladi izdavacke ku¢e UPI2M BOOKS objavljena je knjiga
GRAD (NI)JE KUCA - O dijalogu izmedu novog i starog Splita,
koja na potpuno nov nacin prikazuje odnos Dioklecijanove pala-
Ce i suvremenog grada. Javni prostor palace i grada koji je oko
nje izrastao autorica sagledava kroz povijest te analizom Palace
kao arhitektonsko-urbanistickog modela, kao i njezina znaCenja
i poloZaja u suvremenom kontekstu definira kljuCne probleme
funkcioniranja javnog prostora grada i nudi teorijski pristup za
integraciju urbane matrice u suvremeni Zivot. Tako jedna povi-
jesna prica, promatrana u kontekstu cjelovitog funkcioniranja
grada, postaje dio promiSljanja suvremenog urbanog Zivota.

Knjiga je koncipirana u 11 poglavlja: Dioklecijanova palaca i
Split: definiranje problema, Uloga istraZivackih metoda u ocuva-
nju grada, Pogled unazad: morfogeneza Splita, Razvijati i kon-
zervirati, Suvremeni javni prostor i Zivot u povijesnoj jezgri, Pro-
stor, mjesto, ne-mjesto, Identitet i mjesto, Grad i kairos, Grad nije
kuca, Grad je kuca, Mjerilo 1:1 ili planiranje dana. Bavljenje po-
vijesnom jezgrom Splita, koja je registrirana kao spomenik svjet-
ske baStine, kroz ovakav kompleksan teorijsko-povijesni pregled
dalekoseZnog je znaCaja kako izravno za lokalnu splitsku sredi-
nu, tako i opéenito, kao prilog istraZivanju i njegovanju bogatstva
povijesnog naslijeda. Upravo takav autoricin pristup ovoj vaznoj
temi, urodio je djelom koje uspijeva u svakom trenutku ostavlja-
ti dojam originalne i svjeZe arhitektonske misli obogacene stal-
nim i neizbjeZnim preplitanjem s drugim znanstvenim podruc-
jima: povijest, povijest umjetnosti, socijalna antropologija, soci-
ologija, komunikologija itd.

Do sada nismo imali sli¢no djelo posveceno jednom spomeniku
povijesne bastine, a istodobno i gradu €iji nedjeljiv dio predstavlja,
promatranom kroz nekoliko klju¢nih fenomena: urbanizam, pro-
jektiranje, urbani Zivotni stilovi, identitet, javnost, prostor. Stoga je
knjiga Grad ni(je) kuca originalan znanstveni doprinos ne samo
struci, ve¢ kulturnoj Citalackoj javnosti Ciji je interes usmjeren na
spoznaje o vaznosti kulturnoga dobra i njegove percepcije u suvre-

Umirovljenje?!

Promjena iz svijeta rada u svijet umirovljenja nije kod svih
ljudi ista. Kako se medusobno razlikujemo po fizickim i psi-
holoSkim osobinama, tako i ova promjena u Zivotu djeluje
razliCito na pojedince. Prema nekim stru¢nim istraZivanji-
ma postoje tri osnovna tipa ljudi kada je u pitanju umirov-
ljenje. Prvu skupinu Cine ljudi koji to doZzivljavaju prilicno
stresno, jer osim mirovine to je i razdoblje kad se pocimaju
suoCavati s godinama, manjim prihodima, bolestima i sl.
Drugu skupinu ¢ine ljudi ve¢im dijelom iz akademske ili me-
nadZerske populacije, pa se osjecaju odbacenima ili teSko
podnose gubitak statusa kojeg su ranije imali. Treca skupi-
na je najpozeljnija, to su ljudi koji u mirovinu odlaze svojom
voljom, imaju dovoljno interesa i hobija kojima ¢e ispuniti
vrijeme, proaktivni su i prili¢no lako doZivljavaju promjene.
U svakom slucaju, bez obzira kojem tipu pripadali, dobro je
promiSljati o svojim odlukama i pripremati se za sve ono Sto
nam donose godine. (@)

menom kontekstu. Od iznimnog je znacaja za studente i mlade
strucnjake Cija su usmjerenja vezana uz budu¢nost gradova, upra-
vo u periodu u kojemu se formira njihov odnos prema prostoru.

Otpornost materijala
Arhitektonski fakultet Sarajevo, 2012. Graditeljstvo

Otpornost materijala vazna je disciplina koja proucava raspored
iveliCine sila unutar linijskih elemenata, kao i njihovu deformaci-
ju uslijed djelovanja vanjskih sila. Stoga bez poznavanja osnova
otpornosti materijala nije moguce primiti i prenijeti projektirano
opterecenje na druge nosive elemente. UdZbenik je podijeljen na
dva dijela - prvi dio donosi analizu napona i deformacije Cvrstog
tijela, a u drugi osnove proracuna linijskih (Stapnih) konstrukcija.

AutoCAD 2014 i AutoCAD LT 2014

CET 2014. Arhitektura

Zahvaljujuci jednostavnim objaSnjenjima, vjeZbama, jasnim
uputama i primjerima ovaj ¢e vas priru¢nik na brz nacin uvesti u
osnovne karakteristike i funkcije AutoCAD-a. Temelji se na prak-
ti¢nim zadacima koji omogucavaju brzo ovladavanje osnovama
ovog mocnog programa kada su u pitanju arhitektura, strojarstvo
i gradevinski sektor. Pored toga, pomoci ¢e i u razumijevanju
osnovnih koncepta 3D dizajna, kao i tehnika koje se koriste u prak-
si, §to ¢e u velikoj mjeri unaprijediti vase vjeStine crtanja.
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